
ആ̲ഖം  
സംБാന പɳതിയിͰം, എൻ.സി.ഡി.സി. ̲േഖന͊ы പɳതിയിͰം ഉൾെ˔ǳȳി സഹകരണ സംഘƹൾō് ധനസഹായം ലഭിŎʱതിʓы അേപűകൾ നൽňേ̹ാൾ പാലിേōȗ നിബʫനകൾ, അേപűേയാെടാ˔ം സമർ˔ിേōȗ ഉыടōƹൾ, ധനസഹായȳിെ˂ േതാത്, ȯടƹിയവ സംബʫിƾ ് സഹകരണ സംഘം രജിІാർ ആഫീസിെല ˞ാനിംഗ് വിഭാഗം തͪാറാōിയ ഈ ൈക˕Љകം സംഘΚമായി ബʫെ˔ǳʱ ഫീൽഡിെല ഉേദńാഗБർō്, ധനസഹായȳിന് അർഹത͊ы സംഘƹെള െതരെǰǳŎʱതിʓം, സംഘƹൾō് ധനസഹായം ലഭńമാŎʱതിʓം ˛േയാജനകരമാെണ ്ɦ കͭȯʲ.  ഒ˔്                      സഹകരണ സംഘം രജിІാർ  

 
 
 ˞ാനിംഗ് വിഭാഗം സഹകണ സംഘം രജിІാѱെട ഓഫീസ് തിͭവനʗ˅രം 

Email : keralarcs@coop.kerala.gov.in 
  



I N D E X  
kwØm\ ]²-Xn-IÄ 

 ūമ     പɳതി͊െട േപര് േപജ് ന̹ർ  ന̹ർ 

I. ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘƹൾ/ബാƶകൾŎы ധനസഹായƹൾ 
 1. സർΣീസ് സഹകരണ ബാƶകൾŎы ഓഹരി ̳ലധനം 
 2 സŇയം സഹായ ƥ˕കൾ(SHG) ͮപീകരിƾിǸы ˛ാഥമിക സഹകരണ സംഘƹൾŎы ധനസഹായം  3 സŇയം സംഘƹൾŎы സҏിഡി (ƣാ˂്)  4 സŇʗം ഫȘപേയാഗിƾ ്കഴിǰ വർഷേȳōാൾ ŉǳതലായി уസŇകാല കാർഷിക വാ͢ വിതരണം െച͗ ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘƹൾ/ഫാർേമѮ് സർΣീസ് സഹകരണ ബാƶകൾŎы േ˛ാɎാഹന സ̀ാനം  5 െനൽŊഷിŎы വാ͢ ŉǳതൽ നൽňʱതിʓы ധനസഹായം  6 െകാ ്͛ യʜം വാƺʱതിʓы േ˛ാɎാഹന ƣാ˂്  7 െനൽŊഷിō് പലിശരഹിത വാ͢ – പലിശ സҏിഡി  8 ജീവനōാͭെട സഹകരണ സംഘƹൾŎы ഓഹരി ̳ലധനം  9 സഹകരണ  സംഘƹщെട ക̹ņǷർവത്ōരണം, േകാർബാƵിംഗ്, എ.ѳി.എം. സംവിധാനം, സാേƵതിക നവീകരണം, ആʅനിക സാേƵതിക ഉപകരണƹൾ വാƺʱതിʓы സഹായം  10 അർബൻ സഹകരണ ബാƶകൾŎы ഓഹരി  11 അർബൻ സഹകരണ സംഘƹൾŎы ഓഹരി  12 ബേയാഗńാസ് ˞ാ˂് – പലിശ രഹിത വാ͢ാ പɳതി  13 േകരള സഹകരണ റിϹ് ഫȗ് പɳതി     
  

II.ഉപേഭാŠ സഹകരണ സംഘƹൾ  14 ˛ാഥമിക ഉപേഭാŠ സഹകരണ സംഘƹൾ/ േгാѱകщെട ˅നͭɳാരണം  15 നീതി േгാѱം നീതി െമഡിōൽ േгാѱം നടȴʱതിʓы ഓഹരി ̳ലധന വിഹിതΚം സҏിഡി͊ം  16 നീതി േгാർ നടȴʱതിേല͑ായി േകരള സംБാന സഹകരണ കൺസņമർ െഫഡേറഷʓം ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘȳിʓം പലിശരഹിത വാ͢  17 കൺസņമർ സഹകരണ സംഘƹщെട വികസനം/ ധനസഹായം  18 ˛ാഥമിക കൺസŅമർ േгാѱകൾ/ജിΗാ െമാȳ വńാപാര േгാѱകൾ എʱിവ͒ы – ഓഹരി ̳ലധനം  19 ϻൾ/േകാേളജ് സഹകരണ സംഘƹൾŎы ˛വർȳന ̳ലധന ƣാ˃ം മാേനജീരിയൽ സҏിഡി͊ം  20 ϻൾ/േകാേളജ് സഹകരണ സംഘƹൾō് ഉപകരണƹൾ, ഫർȩിƾർ, ഫിѳിംഗ്സ് എʱിവ͒ы ƣാ˂്  21 ϻൾ/േകാേളജ് സഹകരണ േгാѱകൾō് സർōാർ ഓഹരി̳ലധനം  22 ϻൾ/േകാേളജ് സഹകരണ സംഘƹщെട ˛വർȳനം െമƾെ˔ǳȴʱതിനാ͊ы ƣാ˂്/സҏിഡി  23 വനിതാ സഹകരണ സംഘƹщെട ˅നͭɳാരണം  24 വനിതാ സഹകരണ സംഘƹщെട ഓഹരി ̳ലധനം   
III.    മѳ് സഹകരണ സംഘƹൾ       25. ഓേǷാറിűാ ൈȌേവѮ്/ടാŨി ൈȌേവѮ് സഹകരണ സംഘƹൾ    26. േമാേǷാർ ǺാൻേИാർǷ് സഹകരണ സംഘƹൾ    27. േമാേǷാർ ǺാൻേИാർǷ് സഹകരണ സംഘƹൾ ആേǷാറിűാ സഹകരണ സംഘƹൾ  
  
  



     28 വിദńാഭńാസ സഹകരണ സംഘƹൾ  29 ആΦപɈി സഹകരണ സംഘƹൾ  30 സഹകരണ ആΦപɈി സംഘƹൾō് ആം̊ലൻസ് വാƺʱതിʓы സҏിഡി  31 ആΦപɈി സംഘƹൾō് േരാഗനിർȩയȴʓы അതńാʅനിക/അതńʗാʅനിക ഉപകരണƹൾ വാƺʱതിʓы ധനസഹായം  32 ̨ഡ് ബാƵ് БാപിŎʱതിന് താͱō്/ജിΗാ അΦപɈികൾō് ധനസഹായം  33 പലവക സംഘƹൾ (ഓഹരി ̳ലധനം)  34 പലവക സംഘƹൾ (വർōിംഗ് കńാപിѳൽ ƣാ˂്.  35 വിേനാദ സǥാരം േ˛ാɎാഹി˔ിŎʱതിʓы ധനസഹായം  36 േലബർ േകാൺǺാƀ് സഹകരണ സംഘƹൾ 
III. പǷികജാതി/പǷികവർƊ സംഘƹൾ     37 പǷികജാതി/പǷികവർƊ ˛ാഥമിക സഹകരണ സംഘƹщെട ˛വർȳനം വി˅ലെ˔ǳȴʱതിʓം ˅നͭɳരിŎʱതിʓം ƣാ˂്, ഓഹരി, ̳ലധനം എʱിവ͒ы സാ̹ȳിക സഹായƹൾ (ƣാ˂്, ഓഹരി ̳ലധനം)  38 ˛ാഥമിക പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾŎы മാേനജീരിയൽ സҏിഡി  39 പǷികജാതി സഹകരണ സംഘƹൾŎы വർōിംഗ് കńാ˔ിѳൽ ƣാ˂്  40 െക.ജി.ѳി.ഇ/മѳ ് സർōാർ ഏജൻസികൾ അംഗീകരിƾ ക̹ņǷർ െǺയിനിംഗ് േകാѮ് ആരംഭിŎʱതിന് പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾō് നൽňʱ ധനസഹായം  41 പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾō് ബിൽഡിംഗ് െമയി˂നൻസിʓы ധനസഹായം 

 42 പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾŎы സർōാർ ഓഹരി ̳ലധനം  43 െИഷńൽ റിൈവവൽ ϵീം  44 ലാഭȳിൽ ˛വർȳിŎʱ പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾŎы ധനസഹായം  45 പǷികജാതി/പǷികവർƊ ജനവിഭാഗƹщെട സമƣ ആേരാഗń പɳതി നട˔ിലാŎʱതിന് ആΦപɈി സഹകരണ സംഘƹൾŎы ധനസഹായം  46 ɪർ̡ലΚം എʱാൽ ശŝിയാർǒിōാൻ സാɳńത͊ыȯമായ സഹകരണ സംഘƹщെട ˅നͭɳാരണ പɳതി  47 സഹകരണ സംഘƹщെട വികസനȳിʓം ˛വർȳന ൈവവിɳńവൽōരണȳിʓ̲ы ധനസഹായം  48 മാȱകാ സഹകരണ സംഘƹൾŎы സഹായം  49 പി.എ.സി.എസ് ഒഴിെക͊ы സഹകരണ സംഘƹщെട ആʅനികവത്ōരണം  50 ˛ാഥമിക ഹൗസിംഗ് സഹകരണ സംഘƹൾ  51 കാർഷിക വിപണന േമഖലെയ ശŝിെ˔ǳȴʱതിന് ˛ാഥമിക വിപണന സഹകരണ സംഘƹൾŎы ധനസഹായം (സҏിഡി/ഓഹരി/വാ͢)  52 ആർ.ഐ.ഡി.എഫ് (നബാർഡ് പɳതി)  53 അശണരായ സഹകാരികൾŎы ധനസഹായം     
  
    
   
   
 എൻ.സി.ഡി.സി. പɳതികൾ 

1 കാർഷിക സംϹരണ ˛വർȳനƹൾŎы  
എൻ.സി.ഡി.സി. ധനസഹായം 

2 കാർഷിേകാൽ˔ʱƹщെട Ɔണനിലവാരം തരംതിരിōൽ, 
കേ̹ാളȳിെ˂ പΩാȳല സൗകരńം 



വികസനം/േഗാഡൗൺ നിർ̀ാണം എʱിവ͑ായി 
സഹായം 

3 മാർōѳിംഗ് സംഘƹൾ/˛ാഥമിക കാർഷിക സഹകരണ 
സംഘƹൾ മѳ് സഹകരണ സംഘƹൾ ഫാർേമѮ് 
സർΣീസ് െസ˂ർ ˛വർȳി˔ിŎʱതിʓы 
എൻ.സി.ഡി.സി. ധനസഹായം 

4 വിപണന ˛വർȳനƹൾ - പരിേപാഷി˔ിŎʱതിന് 
˛ാഥമിക കാർഷിക വിപണന സഹകരണ 
സംഘƹൾŎы മാർജിൻ മണി/ദീർഘകാല വാ͢ 

5 ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘƹൾ ഉൾെ˔െട͊ы 
വാ͢ സംഘƹൾō് കാർഷിക വാ͢ാ ˛വർȳനƹൾ 
നടȴʱതിʓы ഭൗതിക സൗകരńƹൾ 
വികസി˔ിŎʱതിʓы പɳതി 

6 േകരള സംБാന സഹകരണ ഉപേഭാŠ െഫഡേറഷൻ,   
ജിΗാ െമാȳവńാപാര ഉപേഭാŠ േгാർ, ഉപേഭാŠ 
പരിപാടികൾ നടȴʱ ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ 
സംഘƹൾ/ഫാർേമѮ് സർΣീസ് സഹകരണ ബാƵ് 
എʱിവ͒ы ധനസഹായം. 

7 Ѳറൽ കൺസņമർ ϵീം നട˔ിലാŎʱതിʓы ധനസഹായം 
8 േലബർ േകാൺǺാƀ് സഹകരണ സംഘƹൾŎы 

ധനസഹായം. 
9 Ǵറിസം, േഹാИിѳാലിѳി, ǺാൻേИാർǷ്, ˅തിയȯം 

പാര̹േരńതരΚം ˅നͭപേയാഗിōാൻ കഴി͊ʱȯമായ 
ഊർǒേЦാതЭകളിൽ നിʲ̲ы ഊർേǒാത്പാദനΚം 
വിതരണΚം, ƣാമീണ വന പɳതികൾ എʱിവയിൽ 
ഏർെ˔ǷിǸы സംഘƹൾŎы ധനസഹായം. 

10 ആΦപɈി, െഹൽȳ്െകയർ, വിദńാഭńാസ പɳതികളിൽ 
േസവനം നൽňʱതിേലർെ˔ǷിǸы സഹകരണ 
സംഘƹൾŎы വാ͢ാ/ഓഹരി ̳ലധന സഹായം. 

  
 



                                                                   
സംБാന പɳതികൾ 

1. ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘƹൾ/ 
ബാƶകൾŎы ധനസഹായം 
ജി.ഒ (എം.എസ്)ന̹ർ 105/1997/സഹ തീയതി  14.08.1997 

 സർΣീസ് സഹകരണ ബാƶകൾŎы ഓഹരി  
(എ) പരമാവധി 2 ലűം ͮപ (ഒͭ തവണ 1 ലűം ͮപ വീതം) 
  നിബʫനകൾ  

1. അേപű സമർ˔ിŎʱ േവളയിൽ നബാർഡിെ˂ NRC(LTO) ഫȗിൽ നിʲം ഓഹരി ̳ലധനȳിന് അേപű സമർ˔ിƾിǸȗായിരിōͭത് 2. മിനിമം 4000 അംഗƹൾ ഉȗായിരിōണം 3. ഏѳΚം ňറǰത് 1,00,000/- ͮപ വńŝിഗത അംഗƹളിൽ നിʲം ഓഹരി͊ȗായിരിōണം. 4. മെѳാͭ ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘΚമായി  അതിവńാപനം ഉȗായിരിōͭത്. 5. ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി്͑ വńവБ ഉȗാകണം. 6. ഇȯവെര ലഭിƾ ഓഹരി്͑, ഓഹരി സർǷിഫിōѳ് സമർ˔ിƾിǸȗായിരിōണം. 7. െപയ്ഡ് െസūǷറി/മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ ഉȗായിരിōണം. 8. ആഡിѳ് Ůാസിഫിേōഷൻ A/B/C ആയിരിōണം. 9. ̲ൻവർഷƹളിെല വാ͢കളിൽ ňടിξിക 65% ൽ അധികരിōͭത്. 10. വാർഷിക വാ͢ാ വിതരണം 1.0 ലűം ഉȗായിരിōണം. 
തിരിെക അടേ͑ȗത്  
     10 ȯലń തവണകളായി 
     ആദńതവണ, ȯക പിൻവലിƾ ്6 )മെȳ വർഷം ̲തൽ 

 
 
 
 

2. സŇയം സഹായ ƥ˕കൾ (SHG) ͮപീകരിƾിǸы ˛ാഥമിക സഹകരണ സംഘƹൾŎы ധനസഹായം 
ജി.ഒ. (എം.എസ്) ന̹ർ 127/1998/സഹ തീയതി 11.08.1998 ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 24/2000 സഹ തീയതി 23.02.2000 ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 62/2001 സഹ തീയതി 29.03.2001  എ. ഓഹരി ̳ലധനം  സŇാθയ സഹായ സംഘƹെള േ˛ാɎാഹി˔ിŎʱതിന് ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘƹൾō് 2 ലűം ͮപ (ഒͭ തവണ ഒͭ ലűം ͮപ വീതം) നിബʫനകൾ 

1. ƥ˕കൾ ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘȳിൽ രജിгർ െച͗ിരിōണം. 2. വńŝിഗത അംഗƹളിൽ നിʲം മിനികം 1 ലűം ͮപ ഓഹരി ഉȗായിരിōണം 3. ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി്͑ വńവБ ͊ȗായിരിōണം 4. െപയ്ഡ് െസūǷറി ഉȗായിരിōണം. 5. ̲ൻവർഷെȳ വാ͢കളിെല ňടിξിക 65%ൽ കവിയͭത് 6. സംഘȳിെ˂ വാർഷിക വാ͢ാ വിതരണം 10 ലűȳിൽ ňറയͭത്. 7. ടി വńവБകളിൽ ഏതിൽ നിെʱƵിͰം, രജിІാർō് ഇളവ് നൽകാΚʱതാണ്. അേപűേയാെടാ˔ം 
 ഓഹരി ̳ലധനȳിന് അേപűിƿെകാȘы ഭരണസമിതി͊െട തീͭമാനം ഓഹരി ̳ലധന അʓവദിŎʱതിʓы നിബʫനകൾ പാലിƿ െകാыാെമʲы നിബʫനകൾ. 
 സർōാരിേല്͑ യാെതാͭ ȯക͊ം അട͑ാനിെΗʱ് അസിг˂് രജിІാѱെട സർǷിഫിōѳ് (No Dues Certificate) 
 സംഘം അഴിമതി വി̲ŝമാെണʱ അസിг˂് രജിІാѱെട  തിരിെക അടേ͑ȗത്.  10 ȯലń തവണകളായി  ആദń തവണ, ȯക പിൻവലിƾ ്6-) മെȳ വർഷം              ̲തൽ.      



 3. സŇയം സഹായ സംഘƹൾŎы സҏിഡി (ƣാ ്˂) 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 24/2000/സഹ തീയതി 23.02.2000          ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 62/2001/സഹ തീയതി 29.03.2001          ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 49/2012/സഹ തീയതി 20.04.2012          ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 120/2018/സഹ തീയതി 09.05.2018      ˛ാഥമിക കാർഷിക സഹകരണ സംഘƹൾ/ജിΗാ സഹകരണ ബാƶകൾ പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾ എʱിവ͊െട കീഴിͰы സŇയംസഹായ ƥ˕കൾō് ˛ാഥമിക െചലΚകൾōായി ƣാ ്˂ അʓവദിŎʲ.       ഓേരാ ƥ˔ിʓം – 1000/- ͮപ വീതം ധനസഹായം നൽňʱതാണ്.          4. സŇʗം ഫȗ് ഉപേയാഗിƾ ്കഴിǰ വർഷേȳōാൾ ŉǳതലായി уസŇകാല കാർഷിക വാ͢ വിതരണം െച͗ ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘƹൾ/ ഫാർേമѮ് സർΣീസ് സഹകരണ ബാƶകൾŎы 
േ˛ാɎാഹന സ̀ാനം : 
ജി.ഒ.(ആർ.ѳി) ന̹ർ 465/2011/സഹ തീയതി 11.08.2011  

 കാർഷിക വാ്͑͢ രജിІാർ നിΩയിŎʱ നിരōിൽ അധികരിƾ ്പലിശ ഈടാōͭത്. 
 െപയ്ഡ് െസūǷറി/മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ ഉȗായിരിōണം. 
 സംഘം അഴിമതി വി̲ŝമായിരിōണം. 
 ̲ൻവർഷെȳ വാ͊͢െട ȯക͊ം ധനസഹായം നൽňʱ വർഷെȳ ȯക͊ം ത̀ിൽ വńതńാസ̲ы ȯക͊െട 5% (പരമാവധി – 1,00,000/- ͮപ) 
      

5. െനൽŐഷി͒ы വാ͢ ŉǳതൽ നൽňʱതിʓы ധനസഹായം 
                   ജി.ഒ(ആർ.ѳി) ന̹ർ 465/2011/സഹ തീയതി – 11.08.2011 
   
  

 സംഘം വിതരണം െച͗ ആെക കാർഷിക വാ͢ 10 ലűം 
ͮപയിൽ ňറയͭത്. 

 ̲ൻ വർഷം വിതരണം െച͗ ആെക കാർഷിക വാ͊͢െട 
20% ൽ അധികരിƾ ്െനൽŊഷി്͑ വാ͢ നൽകിയിരിōണം. 

 െതരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി/അȈിനിേІѳർ 
ഉȗായിരിōണം. 

 ̲юവൻ സമയ െസūǷറി ഉȗായിരിōണം.  
 സംഘം ˛വർȳനം അഴിമതി വി̲ŝമായിരിōണം.  

ഏѳΚം ňറǰ ധനസഹായം 10,000/- ͮപ അെΗƵിൽ 
െനൽŊഷി്͑ വിതരണം െച͗ വാ͊͢െട 5% (പരമാവധി 
25,000/- ͮപ) 

 
 6. െകാ ്͛ യʜം വാƺʱതിʓы േ˛ാɎാഹന ƣാ ്˂ 
                 ജി.ഒ(ആർ.ѳി) 465/2011/സഹ തീയതി – 11.08.2011 
 സŇʗം ഫȘപേയാഗിേƾാ, NCDC/NABARD എʱിവയിൽ 

നിʲы വാ͢ ഉപേയാഗിേƾാ വാƹിയതാകണം. 
 സംഘം ˛വർȳനം അഴിമതിരഹിതമായിരിōണം. 
 യʜം വാƹിയതിʓം സംഘȳിെ˂ േപരിൽ രജിേІഷൻ 

നടȳിയതിʓ̲ы േരഖകщെട സാűńെ˔ǳȳിയ പകർ˕ 
ŉടി അേപűേയാെടാ˔ം സമർ˔ിōണം. 

 യʜȳിെ˂ വില͊െട 20% േമാ 4 ലűം ͮപേയാ 
ഏതാേണാ ňറവ് 

  

 



7. െനൽŊഷി ്͑ പലിശ രഹിത വാ͢ – പലിശ സҏിഡി 
സ.ഉ (ൈക) ന̹ർ 66/2011/സഹ. തീയതി – 28.03.2011 

െനൽകർഷകർ െനൽŊഷി͑ായി സഹകരണ 
സംഘƹൾ/ബാƶകളിൽ നിʲം എǳŎʱ വാ͊͢െട പലിശ 
ബാɳńത സർōാർ വഹിŎʱതിͱെട കർഷകർō് വാ͢ാ 
തിരിƾടവ് ϱഗമമാŎക͊ം ഇതിͱെട സഹകരണ 
സംഘƹൾ/ബാƶകെള ശŝിെ˔ǳȴʱതിʓം കർഷകർō് 
വാ͢ ലഭńമാōാʓം ഉേɮശിŎʲ. 
നിബʫനകൾ 

1. വാ͢ാ സഹകരണ സംഘƹൾ/ബാƶകൾ ̲േഖന 
പɳതി നട˔ാŎʲ. 

2. ജിΗാതല െടťിōൽ ക̀ിѳി നിΩയിƾിǸы െϵയിൽ 
ഓഫ് ഫിനാൻസ് വിേധയമായാണ് െനൽŊഷി്͑ വാ͢ാ 
അʓവദിŎʱത്. 

3. വാ͢ാ കാലാവധി ഒͭ വിള്͑ പരമാവധി 180 ദിവസƹൾ 
4. വാ͢ാ പരിധി െϵയിൽ ഓഫ് ഫിനാൻസിന് വിേധയം. 
5. уസŇകാല കാർഷിക വാ͢കൾō് സഹകരണ സംഘം 

രജിІാർ നിΩയിŎʱ പലിശ നിരō് ബാധകം. 
6. വാ͢ ̲തൽ വാ͢ാ കാലാവധിōകം കർഷകർ തെʱ 

തിരിƾടേ͑ȗതാണ്. 
7. കർഷകർ എǳȳ വാ͢കൾ തിരിƾട˔ിŎʱതിʓം, 

˅ȯōി നൽňʱതിʓം, വീȘം വാ͢ നൽňʱതിʓ̲ы 
നടപടികൾ സഹകരണ സംഘƹൾ/ബാƶകൾ 
ൈകെōാേыȗതാണ്. 

8. വാ͢ാ ȯക വകമാѳി ഉപേയാഗിƾതായി േബാɳńെ˔Ƿാൽ 
കാലാവധി കണōാōാെത വാ͢ തിരിƾട͒ʱതിന് 
സഹകരണ ബാƶകൾ നടപടി സŇീകരിേōȗȯം വാ͢ 
പലിശ വാ͢ാōാരിൽ നിʲം ഈടാേōȗȯമാണ്. 

9. വാ͢ാ കാലാവധിŎ േശഷ̲ы പലിശ ഈ പɳതി 
˛കാരം െŮയിം െചͪാൻ പാടിΗ. 

10. Ɔണേഭാŝാōщെട െനൽŊഷി അƣികൾƾറൽ 
ഇൻഷŇറൻസ് േകാർ˔േറഷൻ ഓഫ് ഇʗń͊െട വിള 
ഇൻഷŇറൻസ് പɳതി ˛കാരം ഇൻഷŇർ െചͫʱതിʓы 
നടപടികൾ സംഘം/ബാƵ് സŇീകരിേōȗതാണ്. 

11. വാ͢ാ കാലാവധിവെര͊ы പലിശ കർഷകരിൽനിʲം 
ഇടാōാൻ പാǳыതΗ.  ഇതിʓы െŮയിം 
സംഘƹൾ/ബാƶകൾ യഥാസമയം സമർ˔ിƾ ്
ആʓŉലńം ൈക˔േѳȗതാണ്.  യഥാസമയം െŮയിം 
സമർ˔ിōാȳത് ̳ല̲ȗാňʱ നϓȳിന് 
സംഘം/ബാƵിെ˂ ചീഫ് എżികņǷീΚം ഭരണസമിതിǳം 
ഉȳരവാദിയായിരിŎം. 

12. ഓേരാ വിള͒ം വാ͢ാ എǳŎʱ കർഷകͭെട 
വിശദവിവരƹൾ അടƹിയ രജിгർ സംഘം എюതി 
ϲűിōണം. 

13. уസŇകാല കാർഷികവിള വാ͢കൾ/െക.സി.സി. 
പɳതികൾ ˛കാരം വാ͢ നൽňേ̹ാюы നടപടി 
ūമƹൾ ഇōാരńȳിͰം സŇീകരിേōȗതാണ്.  രജിІാർ 
നിΩയിƿ നൽകിയിǸы പലിശ മാർജിൻ 
സംБാന/ജിΗാ സഹകരണ ബാƶകൾō് ˛ാഥമിക 
സഹകരണ സംഘƹൾ/ബാƶകളിൽ നിʲം 
ഈടാōാΚʱതാണ്. 

ധനസഹായം 
 ഓേരാ സീസൺ കഴി͊േ̹ാюം വാ͢ാ െനൽ Ŋഷിōാരൻ 

ഉപേയാഗിƾിǸыെതʱ സാűńപɈം സഹിതം 
സംഘം/ബാƵ് െŮയിം സമർ˔ിേōȗതാണ്.  താͱŎകളിെല 
െŮയിം േūാഡീകരിƾ ് േജായി ്˂ രജിІാർമാർ ജിΗ͊െട 
െŮയിം Φപാർശേയാെട രജിІാർō് സമർ˔ിേōȗȯം, 
അർഹമായ ȯക രജിІാർ അʓവദിŎʱȯമാണ്. 

 വിേΗജ് ആഫീസѱെട സർǷിഫിōѳ്, അƣിōൾƾറൽ 
ആഫീസѱെട സർǷിഫിōѳ്, െŮയിം സമർ˔ിŎʱതിʓы 
െ˛ാേഫാർമ എʱിവ͊ം ŉടി അേപűേയാെടാ˔ം 
സമർ˔ിōണം. 



 
8. ജീവനōാͭെട സഹകരണ സംഘƹൾŎы ഓഹരി ̳ലധനം 

ജി.ഒ(എം.എസ്) ന̹ർ 181/98/സഹ. തീയതി 28.12.1998 
നിബʫനകൾ 

1. എംേ˞ായീസ് സഹകരണ സംഘƹെള േജായി ്˂ രജിІാർ 
െതരെǰǳōണം. 

2. ഏѳΚം ňറǰത് 100 അംഗƹൾ ഉȗായിരിōണം 
3. ഏѳΚം ňറǰത് 10000/- ͮപ ഓഹരി͊ȗായിരിōണം. 
4. ധനസഹായം നൽňʱതിന് െതാǷ് ̲̺ы വർഷȳിെല 

ആഡിѳ് ˆർȳിയായിരിōണം - ആഡിѳ് Ůാസിഫിേōഷൻ ‘സി’ 
യിൽ താെഴയാകͭത്. 

5. സർōാരിന് ഓഹരി എǳōാʓം അംഗമാകാʓം ൈബലായിൽ 
വńവБ͊ȗാകണം. 

6. ̲юവൻ സമയ െപയ്ഡ് െസūǷറി/െപയ്ഡ്Ůാർō് 
ഉȗായിരിōണം. 

7. മാർƾ ് 31-ന് അവസാനിƾ ̲ൻവർഷം 100000/- ͮപയിൽ 
ňറയാെത വാ͢ നൽകിയിരിōണം. 

8. ടി കാലയളവിെല വാ͢ ňടിξിക 30 ശതമാനȳിൽ 
അധികരിōͭത്. 

9. അംഗƹൾō് വാ͢ നൽňʱതിʓം, നിേതńാപേയാഗ 
സാധനƹൾ വിതരണം െചͫʱതിʓം ൈബലായിൽ വńവБ 
ഉȗായിരിōണം. 

10. േമൽ വńവБകളിൽ (2), (3), (7) എʱീ വńവБകൾ 
ഒഴിƿŉടാനാവാȳȯം എƵിͰം ഇȳരം േകϱകളിൽ ഇളവ് 
നൽകാൻ രജിІാർō് അധികാര̲ȗായിരി Ŏʱȯമാണ്. 

അർഹതെ˔Ƿ ȯക 

 അംഗƹщം ഗവൺെമ˃ം ത̀ിͰы ഓഹരി അʓപാതം 1 
: 5 എʱതിെ˂ അടിБാനȳിൽ പരമാവധി 5000 
ͮപയായിരിŎം 

 നിർɮിϓ രീതിയിൽ അേപű (േഫാറȳിൽ) 
സമർ˔ിōണം. 

 ഭരണസമിതി തീͭമാനം - ധനസഹായȳിന് 
അേപűിƿെകാȘം ഓഹരി അʓവദിŎʱതിʓы 
ചǷƹൾ പാലിŎെമʲം സ̀തിƿെകാȘы തീͭമാനം. 

തിരിƾടവ് 

ȯക 15 വർഷംെകാȗ് 10 ȯലń വാർഷിക തവണകളായി തിരിെക 
അട͑ണം 
ആദńതവണ, ȯക പിൻവലിƾ ്6-)മെȳ വർഷം 
 
9. സഹകരണ സംഘƹщെട ക̹ŅǷർവത്ōരണം, േകാർബാƵിംഗ്, എ.ѳി.എം, സംവിധാനം, സാേƵതിക നവീകരണം, ആʅനിക സാേƵതിക ഉപകരണƹൾ വാƺʱതിʓы സഹായം. 

ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 20/2013 സഹ. തീയതി 02.02.2013 
(എ) ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘƹൾ/˛ാഥമിക വാ͢ാ 
സംഘƹൾ േകരള സംБാന സഹകരണ ബാƵ്, ജിΗാ സഹകരണ 
ബാƵ് ക̹ŅǷൈറേസഷൻ, േകാർബാƵിംഗ്, എ.ѳി.എം നിർ̀ാണം, 
ആʅനികവത്ōരണം ˛ാഥമിക വാ͢ാ സംഘƹൾ/˛ാഥമിക 
കാർഷിക വാ͢ാ സംഘƹൾ ബാƶകൾ - 10 ലűം ͮപ അെΗƵിൽ 
േ˛ാജŔ് േകാгിെ˂ 90% ഏതാേണാ ňറവ് 
 
 
ധനസഹായȳിെ˂ രീതി 
  േ˛ാജƀിെ˂ 50% വാ͢, 20% ഓഹരി, 20%സҏിഡി, 10% 
സംഘം/ബാƵ് വിഹിതം 



ധനസഹായȳിʓы അേപűേയാെടാ˔ം Ƽവെട േചർŎʱ 
േരഖകൾ ഉȗായിരിōണം 
 ധനസഹായȳിʓы വńവБകൾ പാലിƿെകാыാെമʲം 

രജിІാർ കാലാകാലƹളിൽ നൽňʱ നിർേɮശƹൾ 
പാലിƿെകാыാെമʲ̲ы ധാരണാപɈം. 

 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǸം ˛േയാഗűമത സംബʫിƾ േജായി ്˂  
രജിІാͭെട റിേ˔ാർǸം ഉȳരവാദെ˔Ƿ ഉേദńാഗБനിൽ  
നിʲы െടťിōൽ റിേ˔ാർǸം ഉыടōം െചͪണം. 

 സംഘം അഴിമതി വി̲ŝമാെണʲы േജായി ്˂ രജിІാͭെട 
സാűńപɈം. 

 സർōാരിേല്͑ /ňടിξിക ഒʲംതെʱ അടŎവാൻ 
ബാōിനിൽ˔ിെΗʱ േജായി ്˂ രജിІാͭെട സാűńപɈം. 

 ഏѳΚം ഒǳവിലെȳ ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳിെ˂ പകർ˔്. 
 സംഘȳിന് ̲юവൻ സമയ േവതനം പѴʱ െസūǷറി, ചീഫ് 

എżികŅǷീവ്, െതരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി/ 
ഭരണാധികാരി ഉȗായിരിōണം 

േമാർǷേഗജ് ഡീഡ്, ൈഹേ˔ാȳിേōഷൻ എʱിവ തͪാറാōി 
പണം പിൻവലിŎʱതിʓы അേപű CഫാറȳിͰം, എƣിെമ ്˂ 
DഫാറȳിͰം സമർ˔ിേōȗതാണ്.  ഇ˛കാരം പിൻവലിŎʱ 
ȯക പിൻവലിƾാൽ 3 മാസȳിʓыിൽ വിനിേയാഗിേōȗതാണ്.  
അ˛കാരം വിനിേയാഗിōാȳ പűം ധനസഹായȴക ഒʱായി 
പലിശ സഹിതം സർōാരിേല്͑ മടōി അടേ͑ȗതാണ്. 

തിരിƾടവ് 
 വാ͢ാ ȯക 10 ȯലń വാർഷിക തവണകളായി അട͑ണം.  ȯക 

പിൻവലിƾതിെ˂ ഒʱാം വർഷം ̲തൽ ആദń ഗǿ 
അടേ͑ȗതാണ്. 

 ഓഹരി ȯക 11 വർഷȳിʓыിൽ 10 ȯലń വാർഷിക 
തവണകളായി അടōണം.  ȯക പിൻവലിƾതിെ˂ ഒʱാം 
വർഷം ̲തൽ ആദń ഗǿ അടേ͑ȗതാണ് 

ബി) സംБാന സഹകരണ ബാƵ്/ജിΗാ സഹകരണ ബാƶകൾ -  

      100 ലűം അെΗƵിൽ േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 90 ശതമാനം  
      ഏതാേണാ  ňറവ്. 
 
10. അർബൻ സഹകരണ ബാƶകൾŎы ഓഹരി 

ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 773/2010/സഹ. തീയതി 08.12.2010 
 അർബൻ സഹകരണ ബാƶകщെട ഓഹരി ̳ലധന അടിȳറ 
ശŝിെ˔ǳȴʱതിനായി സർōാർ ഓഹരിയിനȳിൽ ധനസഹായം 
ലഭിŎʱതിന് Ƽവെട േചർŎʱ നിബʫനകൾ പാലിേōȗതാണ്. 

നിബʫനകൾ 
1. ബാƵിന് ഭാരതീയ റിസർΣ് ബാƵിെ˂ ൈലസൻസ് 

ഉȗായിരിōണം 
2. ബാƵിന് ňറǰത് 4000 അംഗƹൾ ഉȗായിരിōണം. 
3. ňറǰത് 200000/- ͮപ വńŝി അംഗƹളിൽനിʲം 

പിരിǱകിǷിയ ഓഹരി ̳ലധന̲ȗായിരിōണം. 
4. ˛വർȳന പരിധിയിൽ അതിവńാപനം ഉȗാകാൻ 

പാടിΗ. 
5. ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി വാƺʱതിന് വńവБ 

ഉȗായിരിōണം. 
6. േയാഗńത͊ы ̲юവൻ സമയ ജനറൽ 

മാേനജർ/മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ ഉȗായിരിōണം. 
7. ആഡിѳ് Ůാസിഫിേōഷൻ ...................ഇവയിേലെതƵിͰം 

ആയിരിōണം. 
8. CRAR അʓപാതം 9% ൽ അധികരിōാൻ പാǳыതΗ. 
9. തൻവർഷെȳ വാ͢ാ വിതരണം 1 േകാടി ͮപയിൽ 

ňറയാൻ പാǳыതΗ. 
10. പരമാവധി ലഭിōാΚʱ ധനസഹായം 10 ലűം ͮപാ 

അെΗƵിൽ വńŝി അംഗƹളിൽ നിʲം പിരിǱ കിǷിയ 
ഓഹരി ̳ലധനം ഇതിൽ ഏതാേണാ ňറവ് (ധനസഹായം 
രȗ് തവണയായി.  ഒͭ തവണ 5 ലűം മാɈം). 



11. ധനസഹായȳിʓы വńവБകൾ 
പാലിƿെകാыാെമʲം രജിІാർ കാലാകാലƹളിൽ 
നൽňʱ നിർേɮശƹൾ പാലിƿെകാыാെമʱ ധാരണാ 
പɈം 

12. ഓഹരി ̳ലധനȳിനായി സർōാരിേനാട് 
അേപűിƿെകാȘы തീͭമാനം 

13. സർōാരിേല്͑ ňടിξിക ഒʲം തെʱ 
അടŎവാനിെΗʲം സംഘം അഴിമതി 
വി̲ŝമാെണʲ̲ы കൺകറ ്˂ ആഡിѳѱെട 
സാűńപɈം േജായി ്˂ രജിІാർ േമെലാ˔് വƾ ്ഉыടōം 
െചͪണം. 

14. േമൽചǷƹളിൽ ആവശń̲ы ഘǷȳിൽ ഇളΚ നൽകാൻ 
രജിІാർō് അധികാരം ഉȗായിരിŎം 

തിരിƾടേōȗത് - 10 വാർഷിക ȯലńതവണകളായി.  
ആദńതവണ 3-)മെȳ വർഷം ̲തൽ 
 
11. അർബൻ സഹകരണ സംഘƹൾŎы ഓഹരി 

ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 68/2014/സഹ. തീയതി 27.05.2014 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 88/2015/സഹ. തീയതി 21.07.2015 

 അർബൻ സഹകരണ സംഘƹщെട ഓഹരി ̳ലധന 
അടിȳറ͑ായി സർōാർ ഓഹരിയിനȳിൽ ധനസഹായം 
ലഭിŎʱതിനായി അർബൻ സഹകരണ സംഘƹൾ Ƽവെട 
േചർŎʱ നിബʫനകൾ പാലിേōȗതാണ് 
 സംഘȳിന് ňറǰത് 2000 അംഗƹൾ ഉȗായിരിōണം. 
 ňറǰത് 200000/- ͮപ വńŝി അംഗƹളിൽ നിʲം 

പിരിǱകിǷിയ ഓഹരി ̳ലധന̲ȗായിരിōണം. 
 ˛വർȳന പരിധിയിൽ അതിവńാപനം ഉȗാകാൻ പാടിΗ. 
 ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി വാƺʱതിന് 

വńവБ͊ȗായിരിōണം. 

 േയാഗńത͊ы ̲юവൻ സമയ െസūǷറി/ചീഫ് എżികņǷീവ് 
ഉȗായിരിōണം. 

 ആഡിѳ് Ůാസിഫിേōഷൻ A,B,C ഇവയിേലെതƵിͰം 
ആയിരിōണം. 

 ധനസഹായȳിന് അേപűിŎʱ േവളയിൽ സംഘȳിെ˂ 
വാ͢ാ ബാōി നിൽ˔് 1 േകാടി ͮപയിൽ ňറയാൻ 
പാǳыതΗ. 

 നിേűപ ബാōി നിൽ ്̝ 1.50 േകാടി ͮപയിൽ ňറ͊വാൻ 
പാടിΗ. 

 ňടിξിക ശതമാനം 30 ശതമാനȳിൽ അധികരിŎവാൻ 
പാടിΗ. 

 അേപű സമർ˔ിŎʱ േവളയിൽ േപാസിѳീവ് െനѳ് വർȳ് 
ഉȗായിരിōണം. 

 ̲ൻവർഷം വെര͊ы ആഡിѳ് ˆർȳിയായിരിōണം. 
 സർōാരിേല്͑ യാെതാͭ ňടിξിക͊ം ഉȗാകാൻ പാടിΗ. 
 പരമാവധി ധനസഹായം 2 ലűം ͮപ (ഒͭ തവണ ഒͭ 

ലűം ͮപ മാɈം) 
 ധനസഹായȳിʓы അേപű േജായി ്˂ രജിІാѱെട 

Φപാർശ സഹിതമാണ് സമർ˔ിേōȗത് 
അേപűേയാെടാ˔ം സമർ˔ിേōȗ േരഖകൾ 

1. ധനസഹായȳിʓы വńവБകൾ പാലിƿെകാыാെമʲം 
രജിІാർ കാലാകാലƹളിൽ നൽňʱ നിർേɮശƹൾ 
പാലിƿെകാളളാെമʲ̲ы ധാരണാപɈം 

2. ധനസഹായȳിന് അേപűിƿെകാȘы തീͭമാനം. 
3. സർōാരിേല്͑ ňടിξിക ഒʲംതെʱ അടŎവാനിെΗʲം 

സംഘം അഴിമതി വി̲ŝമാെണʲ̲ы േജായി ്˂ രജിІാѱെട 
സാűńപɈം 

തിരിƾടവ് -  10 വാർഷിക ȯലńതവണകളായി.  ആദń തവണ 
3-) മെȳ വർഷം ̲തൽ 
 



12. ബേയാഗńാസ് ˞ാ ്˂ – പലിശ രഹിത വാ͢ാ പɳതി 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 40/2015/സഹ. തീയതി 25.03.2015 

 ˛ാഥമിക വാ͢ാ സഹകരണ സംഘƹൾ/ബാƶകൾ 
̲ഖാʗിരം ഒͭ കņബിക് വെര͊ы ബേയാഗńാസ് ˞ാ˃കൾ 
БാപിŎʱതിന് പരമാവധി 20000/- ͮപാ വെര ഒͭ 
ŕംബȳിന് ഒͭ വർഷെȳ കാലാവധി്͑ പലിശരഹിത വാ͢ാ 
പɳതി സംБാനെȳാǷാെക നട˔ിലാŎവാൻ ഉേɮശിŎʲ. 
 
 
നിബʫനകൾ 

1. സംБാനെȳ ˛ാഥമിക വാ͢ാ സഹകരണ 
സംഘƹൾ/ബാƶകൾ ̲േഖനയാണ് ഈ പɳതി 
നട˔ിലാŎʱത്. 

2. തേɮശ സŇയംഭരണ വň ്̝/ΦചിതŇ മിഷൻ അംഗീകരിƾ 
േസവന ദാതാōൾ നിർ̀ിŎʱ ഒͭ കņബിക് വെര͊ы 
ബേയാഗńാസ് ˞ാ˃കൾōാണ് വാ͢ അʓവദിŎʱത്. 

3. സംБാനെȳ ˛ാഥമിക വാ͢ാ സഹകരണ 
സംഘƹൾ/ബാƶകൾ ̲േഖന വിതരണം െചͫʱ 
കാർഷിക അʓബʫ വാ͢കൾō് കാലാകാലƹളിൽ 
സഹകരണ സംഘം രജിІാർ ˅റെ˔ǳവിŎʱ പലിശ 
നിരō് ഈ പɳതി്͑ ബാധകമായിരിŎം.  ഇേ˔ാൾ 
പലിശ നിരō് 11 ശതമാനം ആയിരിŎം. 

4. വാ͊͢െട ̲തൽ ȯക വാ͢ാ കാലാവധിōകം 
വാ͢ാōാരൻ തിരിƾടേōȗതാണ്.  കാലാവധി്͑ 
േശഷ̲ы പലിശ ഈടാŎവാൻ പാǳыതΗ,  ഈ 
പɳതി ˛കാരം വാ͊͢െട പലിശ ബാɳńത സർōാർ 
വഹിŎʱതാണ്. 

5. ഉറവിടȳിൽതെʱ മാലിനń സംϹരണȳിʓം പാചക 
വാതക ഉപേയാഗȳിʓം ഉേɮശിƾ ് നിർ̀ിŎʱ 
ബേയാഗńാസ് ˞ാ˃കൾ ൈകമാѱകേയാ ɪͭപേയാഗം 

െച͗താേയാ/വകമാѳി െചലΚ െച͗താേയാ 
േബാധńെ˔Ƿാൽ കാലാവധി കണōാōാെത വാ͢ാ ȯക 
തിരിെക ഈടാŎʱതിʓы നടപടികൾ 
ബാƶകൾ/സംഘƹൾō് സŇീകരിōാΚʱതാണ്.  ഈ 
സാഹചരńȳിൽ അȳരം വാ͊͢െട പലിശ 
വാ͢ാōാരനിൽ നി̡ തെʱ ഈടാേōȗതാണ്. 

6. വാ͊͢െട കാലാവധിവെര͊ы പലിശ 
വാ͢ാōാരനിൽനിʲം ഈടാŎവാൻ പാǳыതΗ.  ഈ 
പലിശ ലഭിŎʱതിʓы െŮയി̲ം അതാȯ 
സംഘƹൾ/ബാƶകൾ യഥാസമയം സമർ˔ിƾ ്
ആʓŉലńം ൈക˔Ѵʱതിʓы നടപടികൾ 
സŇീകരിേōȗȯം ആയത് സംഘം/ബാƵ് 
ഭരണസമിതി͊ം ചീഫ് എżികņǷീΚം 
ഉറ˕വͭേȳȗതാണ്. 

7. ബേയാഗńാസ് ˞ാ˃കൾōായി വാ͢ എǳŎʱവͭെട 
വിശദാംശƹൾ അടƹിയ ഒͭ രജിгർ സംഘം/ബാƵ് 
എюതി ϲűിേōȗതാണ്. 

8. ഇ˛കാരം БാപിŎʱ മാലിനń സംϹരണ ˞ാ˃കൾō് 
തേɮശ സŇയംഭരണ Бാപനƹളിൽ നിʲം മാലിനń 
സംϹരണ ˞ാ˃കൾō് അʓവദനീയമായ സҏിഡി 
ലഭിŎകയാെണƵിൽ ടി ȯക വാ͢ാ  നൽകിയ 
സംഘം/ബാƵിൽ അടƾ ് വാ͢ാōണōിൽ വരΚവƿ 
െകാыാം എʱ സതńവാങ്̳ലം ഓേരാ അേപűകരിൽ 
നിʲം സംഘം/ബാƵ് എюതി ϲűിേōȗതാണ്. 

9. ˞ാ ്˂ БാപിŎʱ Бലം വാ͢ാōാരേ˂താണ് എʱ് 
ഉറ˕വͭȴʱതിനായി വЊ നിňതി ഒǳōിയ രസീതിെ˂ 
പകർ˔് സംഘƹൾ/ബാƶകൾ വാƹി 
ϲűിേōȗതാണ്.  ˞ാ ്˂ БാപിŎേ̹ാൾ േസവന 
ദാതാōൾ വാ͢ാōാരന് നൽňʱ ബിΗിെ˂ പകർ˕ം 
സംഘȳിൽ/ബാƵിൽ ϲűിേōȗതാണ്. 

10. വാ͢കൾ നൽňേ̹ാൾ സŇീകരിŎʱ നടപടിūമƹൾ 
തെʱ ഇōാരńȳിͰം സംഘƹൾ/ബാƶകൾ 



സŇീകരിേōȗതാണ്.  വാ͢ാōാരെ˂ സŇʗം 
ജാമńȳിͰം മെѳാͭ അംഗȳിെ˂ ജാമńȳിͰം വാ͢ 
അʓവദിōാΚʱȯം ˞ാ ്˂ സംഘȳിെ˂/ബാƵിെ˂ 
േപരിൽ ൈഹേ˔ാȳിേōѳ് െചേͪȗȯമാണ്. 

11. ബേയാഗńാസ് ˞ാ ്˂ БാപിŎʱതിʓы വാ͊͢െട 
പലിശ െŮയിം േгѳ്െമ˂് Ǐൺ 30, െസപ്ѳംബർ 30, 
ഡിസംബർ 31, മാർƾ ് 31 എʱീ പാദƹളിലായി 
സമർ˔ിേōȗതാണ്. 
  13. േകരള സഹകരണ റിϹ് ഫȗ് പɳതി 

ജി.ഒ (ആർ.ѳി) ന̹ർ 42/2012/സഹ. തീയതി 30.03.2012 
      ജി.ഒ (ആർ.ѳി) ന̹ർ 35/2019/സഹ. തീയതി 20.09.2019 

 
സഹകരണ Бാപനƹളിൽ നിʲം വാ͢െയǳȳ് തിരിƾടവ് 
നടȳിവരേവ വാ͢ാ കാലാവധിŎыിൽ മരണെ˔Ǹേപാňʱവͭെട 
േപരിͰы വാ͢ാ ബാധńത ഒഴിവാŎʱതിʓ േവȗി നട˔ിലാŎʱ 
ഒͭ ജീവകാͭണń പɳതിയാണ് േകരള സഹകരണ റിϹ് ഫȗ് 
പɳതി  01.04.2008 ̲തൽ ˛ാബലńȳിͰы ഈ പɳതി േകരള 
സഹകരണ വികസന േűമനിധി േബാർഡ് ̲േഖനയാണ് 
നട˔ിലാōിവͭʱത് 
വാ͢ എǳȳ അംഗം വാ͢ാ കാലാവധിയിേലാ, വാ͢ാ കാലാവധി 
കഴിǰ് 6 മാസȳിʓыിേലാ മരണെ˔ǳകയാെണƵിൽ അേʱ 
ദിവസം വാ͢ാ ̲തൽ ഇനȳിൽ ബാōി നിൽŎʱ 200000 ͮപാ 
വെര͊ы ബാɳńതയിൽ നിʲമാണ് ഇേ˔ാൾ ഒഴിവാŎʱത്.   
അേതാെടാ˔ം കാൻസർ േരാഗം, Μō സംബʫമായ േരാഗം лദയ 
സംബʫമായ ശЎūിയ ്͑ വിേധയരായവർ പűാഘാതം വʱ് 
ശരീരം തളർ ്ɦ കിട˔ിലായവർ, എയ്ഡ്സ് േരാഗം ബാധിƾവർ എʱീ 
അǥ് മാരക േരാഗം ബാധിƾവͭെട 100000/- ͮപ വെര͊ы 

ബാɳńത എюതിതьʱതിʓം േകരള സഹകരണ റിϹ് ഫȗ് 
പɳതിയിൽ വńവБകൾ ഉൾെ˔ǳȳി͊Ǹȗ് 
 

14. ˛ാഥമിക ഉപേഭാŠ സഹകരണ സംഘƹൾ/േгാѱകщെട ˅നͭɳാരണം 
             ഉപേഭാŠ സഹകരണ സംഘƹൾ. 

˛ാഥമിക ഉപേഭാŠ സഹകരണ സംഘƹൾ/േгാѱകщെട 
˅നͭɳാരണം 

ജി.ഒ (എം.എസ്) 179/98/സഹ. തീയതി 22.12.1998 
   ജി.ഒ (എം.എസ്) 70/2001/സഹ. തീയതി 06.04.2001 
 ജി.ഒ (എം.എസ്) 43/2018/സഹ. തീയതി 15.12.2018  

 
(എ) ഓഹരി ̳ലധനം 
ആദńെȳ 2 വർഷം 200000/- ͮപ വƿം ̳ʱാമെȳ വർഷം 100000/- 
ͮപ͊ം ഉൾെ˔െട ആെക 500000 ലűം ͮപ 
 നിബʫനകൾ 
 
 ൈബലായിൽ  സർōാർ അംഗതŇȳിന് വńവБ 

ഉȗാകണം. 
 ňറǰത് 100 അംഗƹщം 12000 ͮപ പിരിǱകിǷിയ ഓഹരി 

̳ലധനΚം ഉȗാകണം. 
 ഒͭ ജീവനōാരെ˂ ˛തിദിന വിൽ˔ന (ശരാശരി) ňറǰത് 

2000 ͮപ ൈകവരിōാൻ ബാɳńБമാണ്.  (˛തിദിന 
ശരാശരി വിൽ˔ന 2000/- ͮപയിൽ േനാൺ കൺേǺാൾഡ് 
ഇനȳിͰы വിൽ˔ന ഒഴിെക ആയിരിōണം.) 
ഉȗായിരിōണം. 

 സംഘം െടż്ൈѳയിͰം. സിമ˃ം വńാപാരം െചͫവാേനാ, 
അʓവദിŎʱ സാ̹ȳിക സഹായം ഈ ആവശńȳിന് 
ഉപേയാഗിŎവാേനാ പാടിΗ. 



 നാഷണൽ േകാ-ഓ˔േറѳീവ് കൺസņമർ െഫഡേറഷെ˂ 
മാനദȞƹൾō് വിേധയമായി പലവńǖനം, േгഷനറി, 
അͱമിനിയം, гീൽ, ഹാർഡ് െവയർ, സൗʤരń വർɳക 
സാധƹൾ എʱിവയിൽ മിനിമം െറാേǷഷൻ ഉറ˔ാōണം. 

 ̲юവൻ സമയ െപയ്ഡ് െസūǷറി ഉȗായിരിōണം.. 
 അേപűേയാെടാ˔ം േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ്, ധനസഹായȳിന് 

അേപűിŎʱതിʓം, ചǷƹൾ പാലിŎെമʱ ഉറ˔ിʓ̲ы 
ഭരണ സമിതി തീͭമാനƹൾ 

 േ˛ാജƀ് നട˔ിലാŎʱതിͱെട സംഘȳിെ˂ ˛വർȳനം 
െമƾെ˔ǳെമʱ േജായി ്˂ രജിІാѱട സർǷിഫിōѳ്. 

 രȗാം വർഷെȳ െ˛ാേ˔ാസലിെനാ˔ം ചǷȳിെല 
മാർƊനിർേɮശƹൾ പാലിŎʲെȗʱ അസിг˂് 
രജിІാѱെട സർǷിഫിōѳ് ഉȗായിരിōണം. 

 ആഡിѳ് റിേ˔ാർǷ്, താൽōാലിക ലാഭനϓ കണŎം, 
ബാലൻസ് ഷീѴം. 

 അഴിമതി രഹിത – ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѳ്, 
ൈബലാ͊െട പകർ ്̝ എʱിവ͊ം ŉടി അേപűേയാെടാ˔ം 
ഉыടōം െചͪണം. 

 തിരിƾടവ് 15 വർഷം (10 ȯലń വാർഷിക തവണകളായി) ആദń 
തവണ ȯക പിൻവലിƾ ്6-)0 വർഷം ̲തൽ. 
 

(ബി) മാേനജീരിയൽ സҏിഡി 
   ̳ʱ് വർഷേȳ ്͑  8 പരമാവധി 50000/- ͮപ 
   ഒʱാം വർഷം   8 പരമാവധി 20000/- ͮപ 
   രȗാം വർഷം   8 പരമാവധി 20000/- ͮപ 
   ̳ʱാം വർഷം   8 പരമാവധി 10000/- ͮപ 
ഈ പɳതി ˛കാരം േനരെȳ സംഘȳിന് ലഭിƾിǸы 
ധനസഹായȳിന് ˅റേമ ആയിരിŎം ധനസഹായം 
അʓവദിŎʱത്.  േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 25 ശതമാനം എƵിͰം സംഘം 
സŇʗമാേയാ, അധിക ഓഹരി സമാഹരണȳിͱെടേയാ ദീർഘകാല 
നിേűപƹൾ ̲േഖനേയാ കെȗȳണം. 
 

15. നീതിേгാѱം നീതി െമഡിōൽ േгാѱം നടȴʱതിʓы ഓഹരി 
̳ലധന വിഹിതΚം സҏിഡി͊ം 

ജി.ഒ (എം.എസ്) 139/98 സഹ. തീയതി 19.09.1998 
 

 നീതിേгാർ/നീതി െമഡിōൽ േгാർ നടȴʱ േകരള 
സംБാന സഹകരണ കൺസņമർ െഫഡേറഷൻ/ജിΗാ 
സഹകരണ െമാȳ വńാപാര േгാർ/˛ാഥമിക സഹകരണ 
സംഘƹൾ എʱിവ്͑ ധനസഹായം നൽňʲ. 

 ൈബലായിൽ ഓഹരി͒ം ധനസഹായം സŇീകരിŎʱതിʓം 
വńവБ ഉȗാകണം.  രജിІാർ നിർേɮശŎʱ രീതിയിൽ 
ബിസിനЬ് നടȴʱതിʓം കണŎകൾ ϲűിŎʱതിʓം 
ൈബലായിൽ േഭദഗതി വͭȳണം. 

 ˛ാഥമിക സഹകരണ സംഘƹൾō് രജിІാർ 
അʓവദിŎʱ ഫȗിെ˂ അടിБാനȳിൽ േജായി˂് 
രജിІാർമാർ ȯക അʓവദിŎʲ. 

 ധനസഹായȳിന് അേപűിŎʱതിʓം, ചǷƹൾ 
പാലിŎെമʱ് ഉറ˔ിʓ̲ы ഭരണസമിതി തീͭമാനം. 

 ഫȗിെ˂ ലഭńതയʓസരിƾ ് പരമാവധി ȯക 
രജിІാർ/സർōാർ നിΩയിŎം.  കഴിǰ വർഷƹളിെല 
വിൽ˔ന͊ം തൻവർഷം ടാർജѳ് െച͗ിǸы വിൽ˔ന͊ം 
കണōിെലǳŎം. 

തിരിƾടവ് 
ഓഹരി - 10 വർഷേȳ ്͑ അʓവദിŎʲ.   5 വാർഷിക ȯലń 
തവണകളായി തിരിƾട͑ണം.  ആദń തവണ ȯക അʓവദിƾ ് 5-)0 
വർഷം ̲തൽ 
 16. നീതിേгാർ നടȴʱതിേല͑ായി േകരണള സംБാന സഹകരണ കൺസņമർ െഫഡേറഷʓം ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘȳിʓം പലിശ രഹിത വാ͢ 

ജി.ഒ (എം.എസ്) 863/99/സഹ. തീയതി 10.02.1999 
 ഫȗിെ˂  ലഭńതയʓസരിƾ ് സർōാർ/രജിІാർ 

ധനസഹായȳിെ˂ േതാത് നിΩയിŎം. 



 നീതി േгാർ നടȴʱ െഫഡേറഷൻ/˛ാഥമിക കാർഷിക 
വാ͢ സംഘƹൾ/എʱിവ͊െട േгാō് ൈɈമാസ 
പരിേശാധന നടȳണം. 

 േ˛ാജƀിെല െസയിൽസ് ബഡ്ജѳ് ˛കാരം വിൽ˔ന 
നടȳിയിരിōണം. തിരിƾടവ് 
ഓഹരി  - 10 ȯലń വാർഷിക തവണകൾ.  ആദń തവണ ȯക 
വിതരണം െച͗ തീയതി ̲തൽ രȗ് വർഷം ˆർȳീകരിƾ.് 
 
 17. കൺസņമർ സഹകരണ സംഘƹщെട വികസനȳിʓы ധനസഹായം 

ജി.ഒ (എം.എസ്) 40/95/സഹ. തീയതി 10.03.1995 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 102/98/സഹ. തീയതി 22.10.1996 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 123/98/സഹ. തീയതി 31.07.1998 

  ജി.ഒ (എം.എസ്) 86/2001/സഹ. തീയതി 23.06..2001 
അർബൻ /െസമി അർബൻ/പǥായȳ് വിേΗജ് ഏരിയകളിെല 
കൺസņമർ സഹകരണ സംഘƹൾō ് ഡി˔ാർǷ്െമ ്˂ 
േгാർ/റീെǷയിൽ ഔǷ് ൈലѴകൾ ആരംഭിŎʱതിന് ϵŇയർ 
ഫീѳിെ˂ അടിБാനȳിൽ ധനസഹായം നൽňʲ. 

1. ഡി˔ർǷ്െമ ്˂ േгാർ 
 (എ) െസΗിംഗ് ഏരńാ ňറǰത് 1000   ϵŇയർ ഫീѳ് 1500 ϵŇയർ ഫീѳ് വെര  
 ഓഹരി ̳ലധനം    3,00,000 
 ഫർȩിƾѱം ഫിѶ്േചѮിʓ̲ы വാ͢ 1,20,000 
 മാേനജീരിയൽ സҏിഡി  30,000 
      4,50,000 
 (ബി) െസΗിംഗ് ഏരńാ 1500 ϵŇയർ   ഫീѳിന് ̲കളിൽ 
 ഓഹരി ̳ലധനം 
 ഓഹരി ̳ലധനം    6,00,000 
 ഫർȩിƾѱം ഫിѶ്േചѮിʓ̲ы വാ͢ 2,00,000 

 മാേനജീരിയൽ സҏിഡി  50,000 
      8,50,000 

2. റീെǷയിൽ ഔǷെലѳ് (large sized) 
 േഷാ˔് ഏരńാ 500 ϵŇയർ ഫീѴം   1000 ϵŇയർ ഫീѳിന് താെഴ  
 ഓഹരി ̳ലധനം    900,000 
 ഫർȩിƾѱം ഫിѶ്േചѮിʓ̲ы വാ͢ 25,,000 
 മാേനജീരിയൽ സҏിഡി  10,000 
      1,35,000 

3. റീെǷയിൽ ഔǷെലѳ് (Small sized.) 
 േഷാ˔് ഏരńാ 200 ϵŇയർ ഫീѴം  
 1000 ϵŇയർ ഫീѳിന് താെഴ  
 ഓഹരി ̳ലധനം    45,000 
 ഫർȩിƾѱം ഫിѶ്േചѮിʓ̲ы വാ͢ 10,,000 
 മാേനജീരിയൽ സҏിഡി  5,000 
      60,000 
 

 ഓഹരി ധനസഹായȳിന് ഫാറം എ-യിͰം വാ്͑͢ ഫാറം 
ബി-യിͰം അേപű സമർ˔ിōണം. 

 ധനസഹായȳിന് അേപűിŎʱതിʓം ചǷȳിെല 
വńവБകщം രജിІാѱെട കാലാകാലƹളിെല നിർേɮശƹщം 
പാലിŎെമʱ ഉറ˔ിʓ̲ы ഭരണ സമിതി തീͭമാനം 
(അʓബʫം III ˛കാരം) 

 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 
 ഉപകരണƹൾ, ഫർȩിƾർ. ഫിѶ്േചѮ് ̲തലായവ͊െട ലിг് 

(വാ͢ാ ധനസഹായȳിന്) 
 ഡി˔ാർǷ്െമ ്˂ േгാർ/ഔǷ് െലѳിെ˂ െϵƾ ്
 െകǷിടം വാടക͒ыതാെണƵിൽ ഉടമБെ˂ സ̀തപɈം. 
 അവസാന 3 വർഷെȳ വńാപാര ലാഭനϓകണō് 

ബാōിപɈം അതിൽ ഒͭ വർഷെȳെയƵിͰം കണŎകൾ 
ആഡിѳ് നടʱിരിōണം. 



 കൺസņമർ െഫഡേറഷൻ നΗ നിലയിൽ ˛വർȳിŎʱ മѳ് 
കൺസńമർ സംഘƹщെട പരിധിയിൽ ഔǷ് ലѴകൾ 
ȯടƺവാൻ പാടിΗ. 
 
 

തിരിƾടവ് 
 ഓഹരി 10 ȯലń വാർഷിക തവണകളായി തിരിƾട͑ണം.  ആദń 
തവണ 5-)0 വർഷം ̲തൽ. 
 18. ˛ാഥമിക കൺസŅമർ േгാѱകൾ/ജിΗ് െമാȳ വńാപാര േгാѱകൾ എ ിɦവ͒ы ഓഹͭ ̳ലധന വിഹിതം. 

ജി.ഒ (എം.എസ്) 38/79/എ.ഡി. തീയതി 26.01.1979 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 328/81/എ.ഡി. തീയതി 19.09.1981 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 150/99/സഹ. തീയതി 25.10.1999 സ.ഉ. (ൈക) ന̹ർ 214/2009 സഹ. തീയതി 17.12.2009 

˛ാഥമിക കൺസņമർ സഹകരണ േгാѱകൾō് പിരിǱകിǷിയ 
ഓഹരി ̳ലധനȳിെ˂ 3 ഇരǷി പരമാവധി ധനസഹായം Ƽവെട 
േചർŎʱ ˛ാകാരം നൽňʲ. 
വിѴവരവ് 
  7 ലűȳിʓ ̲കളിൽ  - 2 ലűം ͮപ 
  4 ലűം - 7 ലűം ͮപ വെര - 1 ലűം ͮപ. 
  2 ലűം - 4 ലűം ͮപ വെര - 50,000 ͮപ 
  1 ലűം – 2 ലűം ͮപ വെര - 25,000 ͮപ 
 
 ജിΗാ െമാȳവńാപാര  കൺസņമർ േгാѱകщെട വാർഷിക 

വിѴവരവ് 45 ലűേമാ അതിലധികേമാ ഉെȗƵിൽ 5,00,000/- 
ͮപ പരമാവധി 25,00,000/- ͮപ്͑ ഓഹരി ̳ലധന 
വിഹിതȳിന് അർഹത͊ȗ്. 

 നിയമാവലി സഹകരണ സംഘം രജിІാർ നിΩയിŎʱ 
തരȳിലായിരിōണം. 

 ˛ാഥമിക കൺസņമർ േгാറിൽ ňറǰത് 100 അംഗƹщം 
പിരിǱ കിǷിയ ഓഹരി ̳ലധനം 4000/- 
ͮപ̲͊ȗായിരിōണം. 

 െമാȳ വńാപാര േгാറിന് ňറǰത് 10 അഫിലിേയѳഡ് 
˛ാഥമിക കൺസŅമർ േгാѱകщം, 15000/- ͮപ 
അംഗസംഘƹളിൽ നിʲം പിരിǱ കിǷിയ ഓഹരി 
̳ലധനΚം ഉȗായിരിōണം. 

 രജിІാർ നിർേɮശിŎʱ പűം െമാȳ വńാപാര േгാറിൽ 
മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ ആയി സർōാർ ഉേദńാഗБെ˂ 
േസവനം സŇീകരിŎെമʱ സംഘȳിെ˂ സ̀തം. 

 ധനസഹായȳിന് അേപű സമർ˔ിŎʱതിʓം ചǷƹൾ 
പാലിŎെമʱ ഉറ˔ിʓы ഭരണ സമിതി തീͭമാനം. 

 ňടിξിക രഹിത-അഴിമതി രഹിത സർǷിഫിōѴകൾ, ഏѳΚം 
ഒǳവിലെȳ ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳ്, താൽōാലിക വńാപാരം 
ലാഭ നϓōണŎകщം, ബാōി പɈം ȯടƹിയവ 
സമർ˔ിōണം, 

 ˛ാഥമിക കൺസņമർ േгാറിʓы ധനസഹായം സഹകരണ 
രജിІാѱം, വńാപാര േгാѱകൾŎы ധനസഹായം 
സർōാͭം അʓവദിŎം. 
 
 
 

തിരിƾടവ് 
11 ȯലń വാർഷിക തവണകളായി തിരിƾട͑ണം.  ആദń തവണ 

ȯക Ǻഷറിയിൽ നിʲം മാറി 6-)0 വർഷം ̲തൽ 
 
 
 
 
 
 

 



19. ϻൾ േകാേളജ് സഹകരണ സംഘƹൾŎы ˛വർȳന ̳ലധന ƣാ˃ം മാേനജീരിയൽ സҏിഡി͊ം 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 400/70/എ.ജി തീയതി 25.11.1976 

 
േകാേളജ് സഹകരണ സംഘം  5000/- 900/- 
ϻൾ സഹകരണ സംഘം 2500/- 600/-  
 ൈബലായിൽ വിദńാർȻികെള അംഗƹളാേയാ, അേസാസിേയѳ് അംഗƹളാേയാ േചർŎʱതിന് വńവБ ഉȗാകണം. 
 ഏѳΚം ňറǰത് 100 വിദńാർȻികെളƵിͰം അംഗƹളാേയാ അേസാസിേയാѳ് അംഗƹളാേയാ ഉȗായിരിōണം. 
 ϻൾ സഹകരണ സംഘȳിൽ 1000/- ͮപ͊ം േകാേളജ് സഹകരണ സംഘȳിൽ 2000/- ͮപ͊ം പിരിǱകിǷിയ ഓഹരി ̳ലധനം ഏѳΚം ňറǰത് ഉȗായിരിōണം. 
 ധനസഹായȳിന് അേപűിŎʱതിʓം, ചǷƹൾ പാലിōണെമʱ് ഉറ˔ിʓ̲ы ഭരണസമിതി തീͭമാനം. 
 സംഘം ňടിξിക രഹിതΚം, അഴിമതി രഹിതΚം ആയിരിōണം.  20. ϻൾ േകാേളജ് സഹകരണ സംഘƹൾō് ഉപകരണƹൾ, ഫർȩിƾർ, ഫിѳിംഗ്സ് എ ിɦവ͒ы ƣാ ്˂ 

ജി.ഒ (എം.എസ്) 11/94/സഹ തീയതി 24.01.1994 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 54/95/സഹ തീയതി 25.03.1995 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 81/2010/സഹ. തീയതി 17.05.2010 

 
ƣാ ്˂ 
 ϻൾ/േകാേളജ് സഹകരണ സംഘƹൾō് പരമാവധി 25000/- ͮപ ϻൾ സഹകരണ സംഘƹൾ ഏѳΚം ňറǰത് 100 അംഗƹщം പിരിǱകിǷിയ ഓഹരി ̳ലധനം 5000/- ͮപ͊ം, വാർഷിക വിൽ˔ന 25000/- ͮപ̲͊ȗായിരിōണം. 

 േകാേളജ് സഹകരണ സംഘȳിൽ ഏѳΚം ňറǰത് 100 അംഗƹщം പിരിǱകിǷിയ ഓഹരി ̳ലധനം 5000/- ͮപ͊ം വാർഷിക വിѴവരവ് 30000/- ͮപ͊ം ഉȗായിരിōണം. 
 സംഘȳിന് ˛േതńക ̲റി സൗകരńം ഉȗായിരിōണം. 
 അേപűേയാെടാ˔ം ധനസഹായȳിന് അേപűിŎʱതിʓം, എΗാ വńവБകщം പാലിŎെമʱ ഉറ˔ിʓ̲ы ഭരണസമിതി തീͭമാനം, ഏѳΚം ഒǳവിലെȳ വńാപാര ലാഭനϓ കണō്, ബാōി പɈȳിെ˂ സാűńെ˔ǳȳിയ പകർ˔്, വാƹാʓേɮശിŎʱ ഫർȩിƾѱകщെട ലിг് അതിൽ രȗ് ഭരണ സമിതി അംഗƹщം, െസūǷറി͊ം ഒ˕വƾിരിōണം. 
 അഴിമതി രഹിത ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѴകൾ  21. ϻൾ േകാേളജ് സഹകരണ േгാѱകൾō് സർōാർ ഓഹരി/̳ലധനം 

ജി.ഒ (എം.എസ്) 16/86/സഹ തീയതി 19.02.1980 
ഓഹരി ̳ലധനം 
 വńŝി അംഗƹщെട പിരിǱകിǷിയ ഓഹരി ̳ലധനȳിെ˂ 5 ഇരǷി ϻൾ സഹകരണ േгാѱകൾō് പരമാവധി 5000/- ͮപ͊ം േകാേളജ് േгാѱകൾō് പരമാവധി 15000/- ͮപ͊ം ലഭിŎം. 
 രജിІാർ നിർേɮശിƾിǸы നിയമാവലി സŇീകരിƾിരിōണം.  സർōാർ ഓഹരി ̳ലഝന പƵാളിȳȳിന് ൈബലായിൽ വńവБ͊ȗായിരിōണം. 
 Ϲർൾ സഹകരണ േгാѱകളിൽ ňറǰത് 100 അംഗƹщം 1000/- ͮപ പിരിǱകിǷിയ ഓഹരി ̳ലധനΚം, 20000/- ͮപ͊െട വാർഷിക വിѴവരΚം ഉȗാകണം. 
 തിരിƾടവ് 15 വർഷേȳ ്͑ അʓവദിŎʲ.  ȯലńവാർഷിക 10 തവണകളായി തിരിƾട͑ണം.  ആദń തിരിƾടവ് 6-)0 വർഷം ̲തൽ. 

 
 

 



22. ϻൾ േകാേളജ് സഹകരണ സംഘƹщെട ˛വർȳനം െമƾെ˔ǳȴʱതിനായിǸы ƣാ ്˂/സҏിഡി 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 01/2019/സഹ തീയതി 13.01.2019 

ƣാ ്˂ 
 ϻൾ സഹകരണ സംഘƹൾō് പരമാവധി 100000/- ͮപ͊ം േകാേളജ് സഹകരണ സംഘƹൾō് പരമŇധി 200000/- ͮപ͊ം ധനസഹായം നൽňʲ. 
 ϻൾ സഹകരണ സംഘȳിൽ ഏѳΚം ňറǰത് 50 അംഗƹщം  പിരിǱകിǷിയ ഓഹരി ̳ലധനം 3000/- ͮപ͊ം ഉȗായിരിōണം. 
 േകാേളജ് സഹകരണ സംഘȳിൽ ഏѳΚം ňറǰത് 100 അംഗƹщം പിരിǱകിǷിയ ഏഹരി ̳ലധനം 5000/- ͮപ͊ം 15000/- ͮപ͊െട വാർഷിക വിѴവരΚം ഉȗാകണം. 
 സംഘȳിന് ˛േതńക ̲റി സൗകരńം ഉȗായിരിōണം. 
 ϻൾ/േകാേളജ് വിദńാർȻികൾō് പഠന ആവശńƹൾōയി ബാഗ്, േгഷണറി സാധനƹൾ ͋ണിേഫാ̲കൾ സൗʤരń വർɳക വ϶ōൾ െസാൈസѳി്͑ ആവശńമായ ക̹ņǷർ എʱിവ വാƺʱതിന് സഹായം നൽňʲ. 
 ϻൾ/േകാേളജ് സഹകരണ സംഘƹൾō് രജിІാർ അʓവദിŎʱ ഫȗിെ˂ അടിБാനȳിൽ േജായി˂് രജിІാർമാർ ȯക അʓവദിŎʲ. 
 ഡയറŔർ േബാർഡിൽ നിʲы ̳ʱംഗƹщം പി.ѳി.എ ˛സിഡ˃ം ഉൾെ˔െട͊ыവർ അʓവദിƾ ȯക ശിരയായ രീതിയിൽ ഉപേയാഗിŎʲെവʱ് ഉറ˔് വͭേȳȗതാണ്. 
 ഒͭ വർഷം രȗ് തവണകളായിǷാണ് സҏിഡി ȯക അʓവദിŎʱത്.  ടി ȯക നിΩിത കാലയളവിʓыിൽ വിനിേയാഗിōാȳ പűം ടി ȯക റവനņ റിōവറി ˛കാരം എǳŎʱതാണ്. 
 അഴിമതി രഹിത ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѴകൾ 

 
 
 

23. വനിതാ സഹകരണ സംഘƹщെട ˅നͭɳാരണം 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 21/2019/സഹ തീയതി 12.06.2019 സബ്സ്ഡി - 60% ഓഹരി  - 40% 

 ആെക ധനസഹായം – പരമാവധി 20 ലűം ͮപ 
 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് രജിІാർ അംഗീകരിōണം. 
 മിനിമം 5 േപർō് െതാഴിൽ അവസരം ഉറ˔ാōണം. 
 െകǷിടം പണി͊ʱതിന് യാെതാͭ കാരണവശാͰം ധനസഹായം നൽňʱതΗ. നിബʫനകൾ 
 പിരിǰടǰ ഓഹരി ̳ലധനം ňറǰത് 50000 ഉȗായിരിōണം. 
 ˆർȩസമയ െസūǷറി/ചീഫ് എżികņǷീവ് ഉȗായിരിōണം 
 സംഘം ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി വാƻʱതിʓы വńവБ͊ȗായിരിōണം. 
 െതരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി ഉȗായിരിōണം 
 സംഘം അവസാനെȳ 3 വർഷം നϓȳിലായിരിŎക͊ം െനഗѳീവ് െനѳ് വർȳ് ആയിരിŎക͊ം േവണം 
 സംഘം അഴിമതി രഹിതമായിരിōണം. 
 ധനസഹായȳിʓы അേപűയിൽ ചീഫ് എżികŅǷീΚം, ˛സിഡ˃ം 3 ഭരണസമിതി അംഗƹщം ഒ˔ിǷിരിōണം.  അേപűേയാെടാ˔ം Ƽവെട േചർŎʱ േരഖകൾ ഉыടōം െചͪണം. 
 ധനസഹായȳിʓы വńവБകщം രജിІാർ കാലാകാലƹളിൽ നൽňʱ നിർേɮശƹщം പാലിƿെകാыാെമʲ̲ы ധാരണാപɈം. 
 സംഘം അഴിമതി രഹിതമാെണʲы േജായി ്˂ രജിസŃ്ടാѱെട സാűńപɈം 
 പɳതി റിേ˔ാർǷ്, ഏѳΚം അവസാന വർഷെȳ ആഡിѳ് െച͗ ബാōിപɈȳിെ˂ പകർ˕ം താൽōാലിക കടധനപǷിക͊െട പകർ˕ം. 
 ധനസഹായȳിʓы അേപű േജായി ്˂ രജിІാർ Φപാർശ െച͗ിരിōണം. 



ഈ പɳതി ˛കാരം അʓവദിŎʱ ധനസഹായം പിൻവലിƾാൽ ഒͭ വർഷȳിʓыിൽ വിനിേയാഗിƾിരിōണം.  തിരിƾടവ്   ഓഹരി ȯക  - 10 ȯലń വാർഷിക ഗǿōൾ   ആദńതവണ - പിൻവലിƾ തീയതി ̲തൽ 2-)0 വർഷം  24. വനിതാ സഹകരണ സംഘƹൾ 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 328/77എ.ഡി തീയതി 16.11.1977 

ജി.ഒ (എം.എസ്) 81/09/എ.ഡി തീയതി 01.06.2009 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 43/18/സഹ. തീയതി 15.12.2018 എ) ഓഹരി ̳ലധനം –- സംഘȳിെ˂ പിരിെƾǳȳ ഓഹരി 

̳ലധനȳിെ˂ 10 ഇരǷി (പരമാവധി രȗ് ലűം ͮപ) 
നിബʫനകൾ 
 സംഘȳിൽ ňറǰത് 100 അംഗƹൾ ഉȗായിരിōണം. 
 പിരിെƾǳȳ ഓഹരി ̳ലധനം ňറǰത് 5000/- 

ͮപെയƵിͰം ഉȗായിരിōണം. 
 ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി്͑ വńവБ ഉȗാōണം. 
 അംഗƹщം സർōാͭം ത̀ിͰы ഓഹരി അʓപാതം 1:5 

ആയി നിലനിѱȳണെമʱ ഭരണസമിതി͊െട ഉറ˔്. 
അേപűേയാെടാ˔ം 

 ധനസഹായȳിന് അേപűിƿെകാȘыȯം, 
ധനസഹായȳിʓы ȯക͊െട͊ം ഉേɮശȳിെ˂͊ം 
വിവരƹщം ആയത് അʓവദിŎʱതിʓы നിബʫനകൾ 
പാലിƿെകാыാെമʲ̲ы ഭരണസമിതി തീͭമാനം. 

 സർōാരിേല്͑ യാെതാͭ ȯക͊ം അട͑ാനിെΗʱ 
അസിг˂് രജിІാѱെട സർǷിഫിōѳ് 

 സംഘം അഴിമതി വി̲ŝമാെണʱ അസിг ്˂ രജിІാѱെട 
സർǷിഫിōѳ് 

 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ്, ഏѳΚം ഒǳവിലെȳ ആഡിѳ് 
സർǷിഫിōѳ് താൽōാലിക ബാലൻസ് ഷീѳ് 

തിരിƾടവ് 
10 ȯലń തവണകളായി 

ആദń തവണ ȯക പിൻവലിƾ ്6-)0 വർഷം ̲തൽ 
 ബി)  ˛വർȳന ̳ലധന ƣാ˂് -പരമാവധി 5 ലűം ͮപ 
 

അേപűേയാെടാ˔ം 
 ധനസഹായȳിന് അേപűിƿെകാȘыȯം, 

ധനസഹായȳിʓы ȯക͊െട͊ം ആയത് 
അʓഭവിŎʱതിʓы നിബʫനകൾ 
പാലിƿെകാыാെമʲ̲ы ഭരണസമിതി തീͭമാനം. 

 സർōാരിേല്͑ യാെതാͭ ȯക͊ം അട͑ാനിെΗʱ 
അസിг˂് രജിІാͭെട സർǷിഫിōѳ്. 

 സംഘം അഴിമതി വി̲ŝമാെണʱ അസിг˂് രജിІാͭെട 
സർǷിഫിōѳ്. 

 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 
 ഏѳΚം ഒǳവിലെȳ ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳ്, താൽōാലിക 

ബാലൻസ് ഷീѳ്. 25. ഓേǷാറിűാ ൈȌേവѮ്/ടാŨി ൈȌേവѮ് സഹകരണ സംഘƹൾ 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 86/74/എ.ഡി തീയതി 22.03.1974 
ജി.ഒ (എം.എസ്) 76/81/എ.ഡി തീയതി 11.03.1981 

ഓഹരി ̳ലധനം – എ.ബി ŮാЬ് അംഗƹളിൽ നിʲം പിരിെƾǳȳ 
ഓഹരി ̳ലധനȳിെ˂ 3 ഇരǷി (പരമാവധി 3 ലűം ͮപ) 
നിബʫനകൾ 
 അഭńБവിദńͭം െതാഴിൽ രഹിതͭമായ ഓേǷാറിűാ 

ൈȌവിംഗ് ൈലസൻസ് ഉыവͭമായവർō് െതാഴിൽ 
നൽňʱതിനായി ͮപീകരിƾ സംഘമായിരിōണം. 

 ഏѳΚം ňറǰത് 25 എ. ŮാЬ് അംഗƹщം പിരിǱകിǷിയ 
ഓഹരി ̳ലധനം 2500/- ͮപ͊ം ഉȗായിരിōണം. 

 സർōാർ ഓഹരി ̳ലധന പƵാളിȳȳിന് ൈബലാ 
വńവБ ഉȗായിരിōണം. 

 ഓേǷാറിű വാƺʱതിനാണ് ധനസഹായം 
അʓവദിŎʱത്. 



 
അേപűേയാെടാ˔ം 
 ധനസഹായȳിന് അേപűിƿെകാȘം, നിലവിͰыȯം 

കാലാകാലƹളിൽ ഏർെ˔ǳേȳȗȯമായ നിബʫനകൾ 
അംഗീകരിƿെകാളളാെമʲം, േരഖകളിൽ ഒ˕വ͒ʱതിന് 
ഭരണ സമിതി അംഗƹെള അധികാരെ˔ǳȳി 
െകാȘыȯമായ ഭരണ സമിതി തീͭമാനƹൾ. 

 അംഗƹщെട͊ം സർōാരിെ˂͊ം ഓഹരി ̳ലധനം 1:3 
അʓപാതȳിൽ നിലനിർȳിെōാыാെമʱ ഭരണസമിതി 
തീͭമാനം. 

 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 
 അഴിമതി രഹിത, ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѳ് 
 സർōാർധനസഹായം ആഡിѳ് ഫീസ്, ഡിേ˔ാസിѳ് 

സംബʫിƾ വിവരƹൾ നിΩിത െ˛ാേഫാർമയിൽ. 
 

തിരിƾടവ് 
 
  10 ȯലń വാർഷിക തവണകൾ, ആദń അടവ് ȯക പിൻവലിƾ ്
6-)0 വർഷം ̲തൽ. 
 26. േമാേǷാർ ǺാൻേИാർǷ് സഹകരണ സംഘƹൾ  

ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 331/76/എ.ഡി തീയതി 30.09.1978 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 306/81/എ.ഡി തീയതി 29.08.1981 ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 133/08/സഹ തീയതി 10.06.2008 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 43/18/സഹ തീയതി 15.12.2018 

ഓഹരി ̳ലധനം 8 അംഗƹളിൽ നിʲം പിരിെƾǳȳ ഓഹരി 
̳ലധനȳിെ˂ 3 ഇരǷി (പരമാവധി 20 ലűം ͮപ വെര) 
 
നിബʫനകൾ 
 ഓേǷാെമാൈബൽ വńവസായം, ǺാൻേИാർǷ് സർΣീസിൽ 

പരിചയ̲ы െതാഴിൽ രഹിതർō് െതാഴിൽ 
നൽňʱതിനായി ͮപീകരിƾ സംഘമായിരിōണം. 

 ňറǰത് 50 അംഗƹщം അംഗƹളിൽനിʲം പിരിെƾǳȳ 
ഓഹരി ̳ലധനമായി 30000/- ͮപ͊ം ഉȗായിരിōണം. 

 സർōാർ ഓഹരി ̳ലധന പƵാളിȳȳിന് ൈബലാ 
വńവБ ഉȗായിരിōണം. 

 അഴിമതി രഹിതΚം സർōാരിേല്͑ ňടിξിക 
രഹിതΚമായിരിōണം. 

 ǺാൻേИാർǷ് വാഹനƹൾ വാƺʱതിʓы മാർജിൻ 
മണിയായി മാɈെമ ധനസഹായം ഉപേയാഗിōാΛ. 

 
 
 

അേപűേയാെടാ˔ം 
 ഭരണ സമിതി തീͭമാനƹൾ, േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ്, 

അഴിമതി രഹിത ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѴകൾ,  
സർōാരിേല͒ы ňടിξിക സംബʫിƾ ് നിΩിത 
െ˛ാേഫാർമയിെല വിവരƹൾ അംഗƹщം സർōാͭം 
ത̀ിͰы  ഓഹരി ̳ലധനം 1:1 അʓപാതȳിൽ 
നിലനിർȳിെōാыാെമʱ ഭരണ സമിതി തീͭമാനം. 

 
തിരിƾടവ് 
10 ȯലń വാർഷിക തവണകൾ ആദŅം അടവ് ȯക പിൻവലിƾ ് 6-)0 
വർഷം ̲തൽ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



27. േമാേǷാർ ǺാൻേИാർǷ് സഹകരണ സംഘƹൾ ആേǷാറിűാ സഹകരണ സംഘƹൾ 
െИയർ പാർǷ്സ് േഷാ ്̝/വർō് േഷാ ്̝ ȯടƻʱതിʓы അധിക 

ഓഹരി ̳ലധനം 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 3124/79/എ.ഡി തീയതി 21.03.1979 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 221/82/എ.ഡി തീയതി 15.07.1982 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 31/99/സഹ തീയതി 18.02.1999 

 
േയാഗńതകൾ 

 25 എ Ůാസ് അംഗƹൾ ഉȗായിരിōണം.  (ൈȌവിംഗ് 
ൈലസൻസ് ഉȗായിരിōണം) 

 മിനിമം പിരിǱകിǷിയ ഓഹരി 7500/- ͮപ 
ഉȗായിരിōണം 

 സർōാർ  പƵാളിȳȳിന് ൈബലായിൽ വńവБ 
ഉȗായിരിōണം. 

 ȯക  - എ Ůാസ് ബി Ůാസ് അംഗƹщെട പിരിǱകിǷിയ 
ഓഹരി ȯക͊െട 10 ഇരǷി, അധിക ഓഹരിയായി നൽňം.  
(പരമാവധി 100000/- ͮപ) വർō് േഷാ˔് : 75000/- ͮപ 
െИയർ പാർǷ്സ് : 25000/- ͮപ 
 

നിർɮിϓ ഫാറȳിͰы അേപűേയാെടാ˔ം 
 തീͭമാന പകർ˔് 
 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ്/ϵീം 
 ഏѳΚം അവസാനം ലഭിƾ ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳ് 
 താൽōാലിക കടധന പǷിക 
 ˛വർȳന റിേ˔ാർǷ് ȯടƹിയവ 

 
തിരിƾടവ് 
 10 ȯലń തവണകളായി – ആദń തവണ, ȯക പിൻവലിƾ ്6-)0 വർഷം 
̲തൽ. 
 
 

28. വിദńാഭńാസ സഹകരണ സംഘƹൾ 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 116/85/എ.ഡി തീയതി 24.03.1982 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 49/16/എ.ഡി തീയതി 16.12.2016 

 
ഓഹരി ̳ലധനം - 25 ലűം ͮപ വെര 

നിബʫനകൾ 
 പിരിെƾǳȳ ഓഹരി ̳ലധനം ňറǰത് 15000/- ͮപ 
 സർōാരിന് ˅റേമ ടീƾിംഗ് െ˛ാഫഷനായി സŇീകരിƾിǸы 

ƣാǎേവѳ്/േപാг് ƣാǎേവѴകൾō് മാɈേമ അംഗതŇം 
നൽകാΛ. 

 സർōാർ ഓഹരി ̳ലധന പƵാളിȳȳിന് ൈബലാ 
വńവБ ഉȗായിരിōണം.  

 സംഘം അഴിമതി രഹിതΚം/ňടിξിക രഹിതΚമായിരിōണം. അേപűേയാെടാ˔ം 
ആവശńമായ ഭരണസമിതി തീͭമാനƹൾ Бലം, െകǷിടം, 
ലേബാറǷറി ഉപകരണƹൾ, ൈല̥റി, ഫർȩിƾർ എʱീ 
ഇനƹളിൽ ആവശńമായ ȯക͊െട എгിേമѳ ് േ˛ാജƀ് 
റിേ˔ാർǷ് അഴിമതി രഹിത ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѳ്, 
ňടിξിക േгѳ് െമ ്˂ ȯടƹിയവ ഉыടōം െചͪണം. 
 

തിരിƾടവ് 
  10 ȯലń വാർഷിക തവണകൾ, ആദń അടവ് ȯക പിൻവലിƾ ് 5-)0 
വർഷം ̲തൽ. 
 മാേനജീരിയൽ സҏിഡി 
ആദńവർഷം - 100 ശതമാനം ( പരമാവധി 3000/- ͮപ) 
രȗാം വർഷം - 75 ശതമാനം  
̳ʱാം വർഷം - 50 ശതമാനം നിബʫനകൾ 
 ȯടർƾയായ വർഷƹളിേലōാണ് മാേനജീരിയൽ സҏിഡി 

നൽňʱത്. 
 േനാൺ ടീƾിംഗ് гാഫിെ˂ നിയമനം േജായി ്˂ രജിІാർമാർ 



അംഗീകരിƾതായിരിōണം. 
അേപűേയാെടാ˔ം 
 ഭരണ സമിതി തീͭമാനƹൾ, അഴിമതി രഹിത, ňടിξിക 

രഹിത സർǷിഫിōѳ്, ňടിξിക േгѳ്െമ ്˂ എʱിവ 
സമർ˔ിōണം. 

പലിശ സҏിഡി 
 Бലം, െകǷിടം, ലാബ് ഉപകരണƹൾ, ൈല̥റി ഫർȩിƾർ 

എʱീ ̳ലധന െചലΚകൾōായി ഇൻгിѳņഷണൽ 
ഫിനാൻസ് എǳȳിǸы സംഘƹൾōാണ് ടി 
ധനസഹായƹൾ നൽňʱത്. 

 ബാƵ് ഈടാōിയ പലിശ അെΗƵിൽ 3000/- ͮപ 
ഇതിേലതാേണാ ŉറവ് ടി ȯകയായിരിŎം ഓേരാ വർഷΚം 
അʓവദിŎʱ ധനസഹായം. 

 ബാƶകളിൽ അടƾ പലിശ റീ ഇംേബѮ് െച͘ മാɈേമ ȯക 
നൽňക͊э. 

 ̲ടōം വͭȳിയ തവണകൾō് സҏിഡി നൽňʱതΗ 
 പരമാവധി 3 വർഷം വെര മാɈേമ ഒͭ സംഘȳിന് പലിശ 

സҏിഡി ലഭിōാൻ അർഹത͊э. 
 

അേപűേയാെടാ˔ം 
 
 ആവശńമായ ഭരണസമിതി തീͭമാനƹൾ, ̲ൻപ് ലഭിƾ 

സҏിഡി സംഘȳിെ˂ കണŎ̊ōികളിൽ ūമ˛കാരം 
അōൗȗ് െച͗ിǸെȗʲы സർǷിഫിōѳ് 

 േലാൺ ന̹ർ, ഓേരാ ൈɈമാസȳിെ˂͊ം ȯടōȳിൽ 
ബാōി നിൽ˕ы ȯക, തവണകൾ അട͒ʱതിʓы 
തീയതികൾ, തവണ അടƾ തീയതി, തിരിƾടവ് ȯക, സҏിഡി 
െŮയിം െച͗ത് എʱീ വിവരƹൾ അടƹിയ േгѳ്െമ ്˂. 

 അഴിമതി രഹിത, ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѴകൾ, ňടിξിക 
േгѳ്െമ˂്. 

  

29. ആΦപɈി സഹകരണ സംഘƹൾ 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 423/80/എ.ഡി തീയതി 04.11.1980 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 455/80/എ.ഡി തീയതി 27.11.1980 ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 195/81/എ.ഡി തീയതി 27.05.1981 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 175/98/സഹ തീയതി 16.12.1998 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 109/14/സഹ തീയതി 18.09.2014 

 
ഓഹരി ̳ലധനം - പരമാവധി 20 ലűം ͮപ 
 

നിബʫനകൾ 
ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി്͑ വńവБ ഉȗായിരിōണം അേപűേയാെടാ˔ം 

1. ഓഹരി ̳ലധനȳിന് അേപűിƿ െകാȘыȯം, 
ധനസഹായȳിʓы നിലവിെല ചǷƹщം 
കാലാകാലƹളിൽ സർōാർ/രജിІാർ ഏർെ˔ǳȴʱ 
നിബʫനകщം അംഗീകരിƿ െകാыാെമʲыȯം, 
അേപűയിͰം അʓബʫƹളിͰം ഒ˔ിǳʱതിന് 
അധികാരെ˔ǳȳിെകാȘыȯം, അംഗƹщം സർōാͭം 
ത̀ിͰы ഓഹരി ̳ലധന അʓപാതം 1:5 ആയി 
നിലനിർȳിെകാыാെമʲыȯം ആയ ഭരണസമിതി 
തീͭമാനƹൾ 

2. േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 
3. സംഘം അഴിമതി രഹിതമാെണʱ അസിг˂് 

രജിІാർ/േജായി˂് രജിІാർമാͭെട സർǷിഫിōѳ് 
4. ഇȯവെര സംഘȳിന് ലഭിƾȯം അട͒വാൻ ബാōി͊ы 

സർōാർ ഓഹരി ̳ലധനം, വാ͢ാ, ആഡിѳ് ഫീസ്, 
ഡിവിഡ ്˂ എʱിവ സംബʫിƾ നിΩിത െ˛ാേഫാർമയിെല 
േгѳ്െമ˂്. 

തിരിƾടവ് 
 10 വാർഷിക ȯലń തവണകളായി ആദń തവണ, ȯക പിൻവലിƾ ്6-)0 
വർഷം ̲തൽ. 
 
ഡിവിഡ ്˂ 



സർōാർ അʓവദിŎʱ ഓഹരി ̳ലധനȳിന് അѳ ലാഭȳിെ˂ 5 
ശതമാനȳിൽ ňറയാȳ ȯക ഡിവിഡ˂ായി നൽേകȗതാണ്. 
 30. സഹകരണ ആΦപɈി സംഘƹൾō് ആം̊ലൻസ് വാƺʱതിʓы സҏിഡി 

ജി.ഒ (ആർ.ѳി) ന̹ർ 641/82/എ.ഡി തീയതി 08.03.1982 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 96/2000/സഹ തീയതി 20.06.2000 ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 43/2012/സഹ തീയതി 31.03.2012 

ധനസഹായം -  ആം̊ലൻസിെ˂ വില͊െട 50 ശതമാനം അെΗƵിൽ 10 ലűം ͮപ ഇതിേലതാേണാ ňറവ് അത് 
നിബʫനകൾ 
 

1. ജിΗാതലȳിͰы ആΦപɈി സംഘƹൾō് 2 ആം̊ലൻസ് വാʓകൾ വാƻʱതിʓം മѳ് ആΦപɈികൾō് ഒͭ വാൻ വാƺʱതിʓം മാɈേമ ധനസഹായം അʓവദിŎക͊э. 2. ധനസഹായം ഉപേയാഗിƿ വാƺʱ ആം̊ലൻസ് വാൻ അǳȳ 5 വർഷേȳ ്͑ ൈകമാѳം െചͪാൻ പാടിΗ. 
അേപűേയാെടാ˔ം 

 ധനസഹായȳിന് അേപűിƿെകാȘыȯം, നിബʫനകൾ അംഗീകരിƿ െകാыാെമʲыȯം അേപűയിͰം, മѳ് അʓബʫƹൾ, എƣിെമ ്˂  എʱിവ ഒ˔ിǳʱതിന് അധികാരെ˔ǳȳിെകാȘыȯം ആയ തീͭമാനƹൾ, ധനസഹായം ഉപേയാഗിƾ ്ആം̊ലൻസ് വാƹിെകാыാെമʲы ഭരണ സമിതി അംഗƹщെട ഉറ˔് 
 അഴിമതി രഹിത, ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѴകൾ 
 സർōാർ ധനസഹായം, ആഡിѳ് ഫീസ്, ഡിവിഡ ്˂ എʱിവ͊െട ňടിξിക സംബʫിƾ ് നിΩിത െ˛ാേഫാർമയിെല വിവരƹൾ 
 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǸം, ഇൻേവായിസിെ˂ പകർ˕ം.  

31. ആΦപɈി സംഘƹൾō് േരാഗനിർȩയȳിʓы അതńാʅനിക/ അതńʗാʅനിക ഉപകരണƹൾ വാƺʱതിʓы ധനസഹായം 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 808/2010/സഹ തീയതി 29.12.2010 ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 44/2016/സഹ തീയതി 20.01.2010 ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 43/2018/സഹ തീയതി 15.12.2018 

75 ലűം ͮപ അെΗƵിൽ പɳതി െചലവിെ˂ 80 ശതമാനം ഏതാേണാ ňറവ്. 
  സҏിഡി -  േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 15% 
  ഓഹരി  - േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 15% 
  വാ͢  - േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 40% 
  സŇʗം ഫȗ് - േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 30% 
നിബʫനകൾ 
 സംഘȳിൽ ˨ൾൈടം െപയ്ഡ് െസūǷറി/ചീഫ് എżികņǷീΚം െതരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി͊ം ഉȗായിരിōണം. 
 ൈബലാ വńവБ͊ȗായിരിōണം. 
 ലഭിŎʱ സർōാർ ഓഹരി്͑ അѳലാഭȳിെ˂ 5% ȳിൽ ňറയാȳ ഡിവിഡ ്˂ നൽകണം. 
 10 ലűം ͮപ വെര͊ы ധനസഹായȳിന് പɳതി ˛കാരം വാƻʱ ഉപകരണƹൾ/യʜƹൾ എʱിവ ൈഹേ˔ാȳിേōѳ് െച͗ിരിōണം. 
 10 ലűം ͮപ്͑ ̲കലിͰы ധനസഹായȳിന് പɳതി ˛കാരം വാƺʱ ഉപകരണƹൾ/യʜƹൾ എʱിവ പണയെ˔ǳȴʱേതാെടാ˔ം വЊവകകൾ പണയെ˔ǳȴക ͊ം േവണം. 

അേപűേയാെടാ˔ം 
1. ധനസഹായȳിന് അേപűിƿെകാȘം, ധനസഹായȳിന് നിലവിͰыȯം കാലാകലƹളിൽ ഏർെ˔ǳȴʱȯമായ നിബʫനകൾ അംഗീകരിƿെകാыാെമʲം, അേപű͊ം അʓബʫേരഖകщം, ഒ˕് വ͒ʱതിന് ഭരണസമിതി 



അംഗƹെള Ƽമതലെ˔ǳȳിെōാȘыȯമായ ഭരണസമിതി തീͭമാനƹൾ. 2. േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 3. അഴിമതി രഹിത ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѳ് 4. സർōാർ ധനസഹായം/ആഡിѳ് ഫീസ്/ഡിവിഡ ്˂ സംബʫിƾ വിവരƹൾ നിΩിത െ˛ാേഫാർമയിൽ 5. ആവശńമായ ഉപകരണƹщെട െ˛ാേഫാർമ ഇൻേവായിϱകൾ 6. ഏѳΚം ഒǳവിലെȳ ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳ്. 
തിരിƾടവ് 
 വാ͢   -  12 ȯലń വാർഷിക തവണകൾ 
 ആദń തവണ - ȯക പിൻവലിƿ കഴിǰ ആദńവർഷം ̲തൽ 
 ഓഹരി - 10 ȯലń വാർഷിക തവണകൾ 
  ആദńെȳ തവണ - ȯക പിൻവലിƾ ്3-)0 വർഷം ̲തൽ 

32. ̨ഡ് ബാƵ് БാപിŎʱതിന് താͱō്/ജിΗാ ആΦപɈികൾō് ധനസഹായം 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 15/2013/സഹ തീയതി 29.01.2013 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 43/2018/സഹ തീയതി 15.12.2018 

പരമാവധി ധനസഹായം – േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 80% അെΗƵിൽ 80 ലűം ͮപ ഏതാേണാ ňറവ്. 
  സҏിഡി -  േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 20% 
  ഓഹരി  - േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 20% 
  വാ͢  - േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 40% 
  ബാōി 20%  - സംഘം വഹിōണം 
അേപű സമർ˔ിേōȗവിധം 

1. െമഡിōൽ ലാേബാറǷറി/̨ഡ് ബാƵ്, സർōാർ പƵാളിȳേȳാǳŉടി БാപിŎʱതിന് ൈബലായിൽ വńവБ ഉȗാകണം. 2. അേപű͊െട 2 പകർ˔് (േഫാറം-  എ യിൽ) 3. ̨ഡ് ബാƵ്/ലേബാറǷറി БാപിŎʱതിന് ആേരാഗń ňǳംബേűമ വň˔ിെ˂ സർǷിഫിōѳ്/ അʓവാദം 

4. ധനസഹായȳിന് അേപűിƿ െകാȘы ഭരണസമിതി തീͭമാനം. 5. സർōാർ/രജിІാർ കാലാകാലƹളിൽ ˅റെ˔ǳവിŎʱ ഉȳരΚകൾ/നിർേɮശƹൾ പാലിƿ ്െകാыാെമʱ് സ̀തിƿ െകാȘы ഭരണ സമിതി തീͭമാനം. 6. വിശദമായ േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് – (വരവ്/െചലവ്/േലാൺ എʱിവ പരാമർശിƿ െകാȘы വിവരƹൾ സഹിതം) 7. അഴിമതിരഹിത – ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѳ് 8. ഏѳΚം അവസാനെȳ ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳ്  9. ̲юവൻ സമയ െസūǷറി ഉȗായിരിōണം. 10. െതരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി ഉȗായിരിōണം. 
അʓവദിōʱ അധികാരി 
രജിІാѱെട Φപാർശേയാǳŉടി സർōാരിേല്͑ അയ͒ʱȯം സർōാർ അʓവദിŎʱȯമാണ്. 
മѳ് നിബʫനകൾ 

1. വാ͢ാ ȯക്͑ ആЉി പണയെ˔ǳȳണം (േഫാറം – സി) 2. ഓഹരി ȯക്͑ ഓഹരി സർǷിഫിōѳ്/എƣിെമ ്˂ (േഫാറം –ഡി) 3. സҏിഡി ȯക്͑ (േഫാറം ബി-യിൽ എƣിെമ˂്) 4. ആΦപɈി ഉപകരണƹщെട പർേƾസ് തീയതി ̲തൽ 30 ദിവസȳിനകം ധനസഹായമായി നൽകിയ ȯകയിൽ ňറയാȳ ȯക്͑ േгѳ് ഇൻυറൻസ് ഡി˔ാർǷ്െമ˂്/പ̨ിō് െസƀർ ക̹നിയിൽ  നി ്ɦ ഇൻഷŇർ െചേͪȗതാണ്. 
പിൻവലിŎʱതിʓы അʓവാദം - സഹകരണ സംഘം രജിІാർ നൽňം. 
തിരിƾടേ͑ȗത് 
വാ͢ാ - 12 വാർഷിക തവണ – ആദńതവണ ȯക പിൻവലിƾ ് 
1-)0 വർഷം ̲തൽ. 
പലിശ -  കലȗർ വർഷാവസാനം ബാōി നിൽŎʱ ȯക്͑, കാലാകാലƹളിൽ ഗവൺെമ˂് നിΩയിŎʱ പലിശ നിരō് 
ഓഹരി -  10 വാർഷിക തവണകളായി ആദńതവണ ȯക പിൻവലിƾ ്3-)0 വർഷം ̲തൽ. 



33. പലവക സംഘƹൾ 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 808/2010/സഹ തീയതി 29.12.2010 ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 44/2016/സഹ തീയതി 20.01.2010 ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 43/2018/സഹ തീയതി 15.12.2018 

ഓഹരി ̳ലധനം 
അംഗƹളിൽ നിʲം പിരിെƾǳȳ ഓഹരി ̳ലധനȳിെ˂ 3 ഇരǷി വെര (പരമാവധി 200000/- ͮപ) 
നിബʫനകൾ 

1. ňറǰത് 250 അംഗƹൾ ഉȗായിരിōണം 2. ആെക അംഗƹщെട 90% ൽ ňറയാെത͊ы അംഗƹൾ സംഘം ഏെѳǳȳിǸളള ˛വർȳനƹളിൽ നിʲം േനരിǷ് Ɔണം ലഭിŎʱവͭം, ˛േതńക വńവസായം/െതാഴിലിൽ ഏർെ˔ǷിǸыവͭം ആകണം. 3. ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി്͑ വńവБ ഉȗായിരിōണം. 4. ആെക͊ы അംഗƹщേടേയാ ഭരണ സമിതി അംഗƹщേടേയാ 2/3 ൽ ňറയാെത͊ളളവർ സംഘം ഏെѳǳȳിǸы വńവസായȳിൽ ഏർെ˔Ƿവേരാ യഥാർȻ െതാഴിലാളികേളാ ആയിരിōണം. 5. അംഗƹщെട͊ം സർōിരേ˂͊ം ഓഹരികൾ ത̀ിͰы അʓപാതം 1 :3 ആയി നിലനിർȳണം. 
തിരിƾടവ് 
10 ȯലń വാർഷിക തവണകളായി ആദń തവണ ȯക പിൻവലിƾ ് 6-)0 വർഷം ̲തൽ. 
അേപűേയാെടാ˔ം 

1. ഓഹരി ̳ലധന സഹായȳിന് അേപűിƿ െകാȘыȯം, ആയത് അʓവദിŎʱതിന് നിലവിͰыȯം കാലാകാലƹളിൽ ഏർെ˔ǳȴʱȯമായ എΗാ നിബʫനകщം അംഗീകരിŎʱതാെണʲыȯം അംഗƹൾ/സർōാർ ത̀ിͰы ഓഹരി ̳ലധന അʓപാതം 1 :3 ൽ നിലനിർȳിെകാыാെമʲം ആയ ഭരണസമിതി തീͭമാനƹൾ. 2. അഴിമതി രഹിത/ ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѴകൾ 

3. സർōാർ ധനസഹായം/ആഡിѳ് ഫീസ്/ഡിവിഡ ്˂ എʱിവ സംബʫിƾ വിവരƹൾ നിΩിത െ˛ാേഫാർമയിൽ 4. േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 
 

34. പലവക സംഘƹൾ 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 6/2020/സഹ തീയതി 09.02.2020 

വർōിംഗ് കńാപിѳൽ ƣാ ്˂ 
(പരമാവധി 500000/- ͮപ) 
നിബʫനകൾ 

1. സഹകരണ സംഘം രജിЃǺാർ െതരൈǰǳȳ സംഘȳിനാണ് ധനസഹായം അʓവദിŎʱത്. 2. ഭരണസമിതി തീͭമാനം ധനസഹായമായി അʓവദിേōȗ ȯക͊െട വിവരം ഏത് പɳതി͑ാണ് ധന സഹായȳിന് അേപűിƾിരിŎʱത് എʱ വിവരം  3. ΜȳΚം വിശദΚമായ േ˛ാജŔ് റിേ˔ാർǷ് സമർ˔ിƾിരിōണം 
 

35. വിേനാദ സǥാര േ˛ാɎാഹനȳിʓы ധനസഹായം 
ജി.ഒ (ആർ.ѳി) ന̹ർ 560/2011/സഹ തീയതി 24.10.2011 

˛ഥമിക കാർഷിക സഹകരണ സംഘƹൾ ഉൾെ˔െട͊ы 
സഹകരണ സംഘƹൾ ̲േഖന വിേനാദസǥാരം 
േ˛ാɎാഹി˔ിŎʱതിന് പɳതി ലűńമിǳʲ.  ആ͋ർേവദം, 
ൈകȳറി, കയർ, മѴ െചѱകിട വńവസായ അʓബʫ േമഖലകെള 
സഹകരണ വിേനാദ സǥാര േമഖലയിͱെട പേരാűമായി 
േ˛ാɎാഹി˔ിŎʱതിʓы പɳതിയാണ്. 
 െതെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി ഉȗായിരിōണം. 
 ˨ൾ ൈടം െസūǷറി ഉȗായിരിōണം. 
 വാർഷിക െപാȯേയാഗം ūമമായി ŉടിയിരിōണം. 
 ഗവൺെമ˂ിേല്͑ ňടിξിക ഉȗാകͭത് 
 സംഘം അഴിമതി വി̲ŝമായിരിōണം. 
 ആഡിѳ് Ůാസിഫിേōഷൻ സി-യിൽ ňറയͭത് 



 ൈബലായിൽ സർōാർ ധനസഹായം വാƺʱതിന് 
വńവБ͊ȗായിരിōണം. 

 ȯക േ˛ാജƀിെ˂ അടിБാനȳിൽ പരമാവധി 20 ലűം 
ͮപ അഥവാ േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 50% 

 സҏിഡി͊ം ഓഹരി͊ം ആയി 2 : 1 എʱ അʓപാതȳിലാണ് 
ധനസഹായം നൽňʱത് 

അേപűേയാെടാ˔ം ഉыടōം െചേͪȗവ 
1. ഭരണസമിതി തീͭമാനം – ഗവൺെമ ്˂/രജിІാർ 

കാലാകാലƹളിൽ നിΩയിƾിǸы വńവБകൾ 
പാലിƿെകാыാെമʱ ഭരണ സമിതി͊െട തീͭമാനം. 

2. സംഘം ˛വർȳനം അഴിമതി രഹിതമായിരിōണെമʱ 
സർǷിഫിōѳ് 

3. േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ്/Ϲീം 
4. ആഡിѳ് റിേ˔ാർǷിെ˂ പകർ˔് 
5. താൽōാലിക കടധന പǷിക 
6. തിരിƾടേōȗത് – 10 വാർഷിക ȯലń തവണകൾ - ആദńെȳ 

തവണ ̳ʱാമെȳ വർഷം ̲തൽ 
 36. േലബർ േകാൺǺാƀ് സഹകരണ സംഘƹൾ 

ജി.ഒ (ആർ.ѳി) ന̹ർ 48/2014/സഹ തീയതി 22.04.2014 
 

ഓഹരി ̳ലധനം 
(പരമാവധി 500000/- ͮപ) 
 
നിബʫനകൾ 

1. ňറǰത് 200 അംഗƹൾ ഉȗായിരിōണം 
2. ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി്͍ വńവБ ഉȗായിരിōണം 
3. ˨ൾ ൈടം െസūǷറി ഉȗായിരിōണം 
4. 3 ലűം ͮപയിൽ ňറയാȳ ഓഹരി ̳ലധനം 

ഉȗായിരിōണം. 
5. ആഡിѳ് Ůാസിഫിേōഷൻ എ/ബി ആയിരിōണം 

6. 3 വർഷം െകാȗ് 50 ലűം ͮപ͊െട നിർ̀ാണ ˛Μȳികൾ 
സംഘം ഏെѳǳȳിരിŎകേയാ ňറǰത് 200 അംഗƹൾō് 
േജാലി നൽňകേയാ െച͗ിരിōണം. 

7. ധനസഹായമായി 5 ലűം ͮപേയാ അംഗƹളിൽ നിʲം 
പിരിǰടǰ ഓഹരി ̳ലധനȳിെ˂ ̳ʱിരǷിയിലധികേമാ 
ആകാൻ പാടിΗ.  സംഘȳിന് ̲ൻകാലƹളിൽ അʓവദിƾ 
സർōാർ ഓഹരി ̳ലധനȳിെ˂ ബാōി നിΈ് ŉടി 
കണōിെലǳȳാണ് ധനസഹായം അʓവദിŎʱത്. 

8. ഫാറം എ-യിൽ ജിΗാ േജായി ്˂ രജിІാർ ̲േഖന സഹകരണ 
സംഘം രജിІാർō് അേപű സമർ˔ിōണം. 

9. അംഗƹщെട͊ം സർōാരിെ˂͊ം ഓഹരികൾ ത̀ിͰы 
അʓപാതം 1 : 3  ആയി നിലനിർȳിെōാыാെമʲы 
ഭരണസമിതി തീͭമാനം ഉȗായിരിōണം. 
 
 37. പǷികജാതി/പǷികവർƊ ˛ാഥമിക സഹകരണ സംഘƹщെട ˛വർȳനം വി˅ലെ˔ǳȴʱതിʓം ˅നͭɳരിŎʱതിʓം ƣാ ്˂, ഓഹരി ̳ലധനം എ ിɦവ͒ы സാ̹ȳിക സഹായƹൾ (ƣാ˂്.ഓഹരി, ̳ലധനം) 
ജി.ഒ (ആർ.ѳി) ന̹ർ 564/2011/സഹ തീയതി 24.10.2011 
ജി.ഒ (ആർ.ѳി) ന̹ർ 532/2014/സഹ തീയതി 26.09.2014 
ജി.ഒ (ആർ.ѳി) ന̹ർ 43/2018/സഹ തീയതി 15.12.20 
 

ധനസഹായം പരമാവധി ͮപ 2000000/- ͮപ നൽňʲ 
സҏിഡി : ഓഹരി 3 : 1 

 ̲юവൻ സമയ െസūǷറി മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ 
ഉȗായിരിōണം. 

 ലാഭനϓƹൾ പരിഗണിōാെത എΗാȳരം പǷികജാതി 
സഹകരണ സംഘƹൾŎം ധനസഹായം 
അʓവദിōാΚʱതാണ്. 



 ňറǰപűം 10 എസ്.സി/എസ്.ѳി അംഗƹൾō് 
ȯടർƾയായി െതാഴിൽ ലഭിōȳō േ˛ാജƀായിരിōണം. 

 സർōാർ ňടിξിക പാടിΗ. 
 സർōാർ ധനസഹായം സŇീകരിŎʱതിന് ൈബലായിൽ 

വńവБ ഉȗായിരിōണം. 
 സംഘം ňറǰത് 3 വർഷം ȱˌികരമായി 

˛വർȳിƾിരിōണം. 
 ആഡിѳ് 2 വർഷം ̲̺വെര ˆർȳിയായിരിōണം. 
 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് അംഗീകരിƾിരിōണം. 
 സംഘം സമർ˔ിŎʱ അംഗീŊത േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷിെ˂ 

അടിБാനȳിൽ മാɈേമ സഹായം ലഭിŎക͊э. 
വńവБകൾ 
 സംഘȳിന് ഓഹരി ̳ലധനȳിʓы അർഹത 

സംഘȳിെല അംഗƹൾ ഓഹരി ̳ലധനമായി 
നൽകിയിǸы ȯക͊െട 20 ഇരǷി ആകാΚʱതാണ്. 

 സംഘȳിെ˂ ഓഹരി ̳ലധനȳിൽ സർōാർ പƵാളിȳം 
സŇീകരിŎʱതിʓы വň˕കൾ സംഘം ൈബലായിൽ 
ഉȗായിരിōണം. 

 സംഘം അഴിമതിരഹിതം ആയിരിŎʱേതാെടാ˔ം 
ഏെതƵിͰം തരȳിͰы അേനŇഷണം േനരിǳʱȯം 
ആയിരിōͭത്. 

 
സഹായȳിന് അേപűിേōȗവിധം 

1. അേപűകൾ േഫാറം എ യിൽ േജായി˂് രജിІാർ (ജനറൽ) 
̲േഖന സഹകരണ സംഘം രജിІാർō് സമർ˔ിേōȗȯം 
അേതാെടാ˔ം താെഴ േചർȳിരിŎʱ േരഖകൾ 
ഉȗായിരിേōȗȯമാണ്. 

2. ഭരണസമിതി തീͭമാനȳിൽ ധനസഹായȳിെ˂ ഉേɮശńം, 
ȯക എʱിവ കാണിേōȗȯം ഗവൺെമ ്˂ 
കാലാകാലƹളിൽ എǳŎʱ നിΩയƹщം വńവБകщം 
നിർേɮശƹщം പാലിƿെകാыാെമʱ  തീͭമാനം. 

3. സംഘം ˛വർȳനം സംബʫിƾ ഒͭ Ƽͭō വിവരണΚം 
സംഘം അഴിമതിരഹിതമാെണʲം സർōാരിേല്͑ 
ňടിξികെയാʲം അട͑ാനിെΗʲы സർǷിഫിōѳ് 
അസിг˂് രജിІാർ (ജനറൽ) േമൽ ഒ˔ിǷ് 
സമർ˔ിƾിരിōണം. 

4. േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǸം സംഘȳിെ˂ അവസാന 3 വർഷെȳ 
ആഡിѳ് െച͗ ലാഭനϓ കണō്, ബാലൻസ് ഷീѳ് 
എʱിവ͊െട പകർ˕ം. 

5.  38. ˛ാഥമിക പǷികജാതി പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾŎы മാേനജീരിയൽ സҏിഡി 
ജി.ഒ (എം.സ്) ന̹ർ 32/2014/സഹ തീയതി 11.02.2014 
ജി.ഒ (എം.എസ്) ന̹ർ 43/2018/സഹ തീയതി 15.12.2018 
 

 3 വർഷം ȱˌികരമായ രീതിയിൽ  ˛വർȳന പാര̹രń̲ы 
സംഘƹൾō് ധനസഹായം അʓവദിŎʲ. 

 ധനസഹായം അʓവദിŎʱതിന് െതാǸ̲̺ы വർഷം 
̲юവൻ സമയ െസūǷറി/മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ 
ഉȗായിരിōണം. 

 ജിΗാതലȳിൽ േജായി ്˂ രജിІാർ െതരെǰǳȳ സംഘം 
ആയിരിōണം. 

 ˛തിമാസം 10000 ͮപ നിരōിൽ ആദńെȳ 5 വർഷΚം ടി 
കാലയളവിൽ സംഘം ലാഭകരമാňʱ പűം അȳരം 
സംഘƹൾō് ˛തിമാസം 15000 ͮപ നിരōിൽ ̳ʱ് 
വർഷΚം. സഹായȳിന് അേപűിേōȗ വിധം 

 ഭരണ സമിതി തീͭമാനȳിെ˂ സാűńെ˔ǳȳിയ പകർ˔് 
(ടി തീͭമാനȳിൽ അേപűിŎʱ ȯക͊ം ആവശńΚം 
വńŝമായി ˛തിപാദിƾിരിōണം) 

 ധനസഹായȳിന് അേപűിŎʱ സംഘȳിന് 
̲ൻകാലƹളിൽ അʓവദിƾിǸы ധനസഹായം അതാത് 



ആവശńȳിന് തെʱ വിനിേയാഗിƾിǸȗ് എʲы 
സാűńപɈം. 

 മാേനജീരിയൽ സҏിഡി അʓവദിŎʱതിʓы അധികാരം 
സഹരണ സംഘം രജിІാർō് മാɈമായിരിŎം. 

 േമൽ˛കാര̲ы ധനസഹായം ലഭിŎʱ സഹകരണ സംഘം 
ഒͭ നിΩിത േഫാമിൽ ഒͭ എƣിെമ ്˂/േബാȗ് എżികņǷ് 
െചേͪȗതാണ്. 

 ̲ൻകാലƹളിൽ ഒͭ സഹകരണ സംഘȳിന് 
അʓവദിƾിǸы ധനസഹായം തിരിƾ ് അട͒ʱതിൽ വീі 
വͭȳിയിǸെȗƵിൽ ടി സംഘȳിന് മാേനജീരിയൽ 
സҏിഡി്͑ അർഹതയിΗ.  39. പǷികജാതി സഹകരണ സംഘƹൾŎы വർōിംഗ് കńാ˔ിѳൽ ƣാ ്˂ 

ജി.ഒ (എം.സ്) ന̹ർ 23/16/സഹ. തീയതി 04.03.2016 
ജി.ഒ (എം.സ്) ന̹ർ 43/18/സഹ. തീയതി 15.12.2018  

 പരമാവധി 5 ലűം ͮപ ധനസഹായം അʓവദിŎʲ 
 വň ്̝ അംഗീകരിƾ േയാഗńത͊ы ̲юവൻ സമയ 

െസūǷറി/മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ ഉȗായിരിōണം. 
 ലാഭേമാ, നϓേമാ പരിഗണിōാെത എΗാȳരം 

പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾŎം ഈ 
ധനസഹായം ലഭിŎʲ. 

 സംഘം സŇയം പരńാˌതയിേല്͑ എȳിŎʱതിന് 
ആവശńമായ ഭരണപരമായ െചലΚകൾōാണ് ടി ȯക 
വിനിേയാഗിേōȗത് 

 ൈബലായിൽ സർōാർ ധനസഹായȳിന് വńവБ 
ഉȗായിരിōണം. 

 അǥ് വർഷം ȱˌികരമായ രീതിയിൽ ˛വർȳന 
പാര̹രń̲ы സംഘƹളായിരിōണം. 

 ̲ൻ വർഷം വെര͊ы ആഡിѳ് ˆർȳികരിƾിരിōണം. 
 സംഘം അഴിമതി വി̲ŝമായിരിōണം. 

സഹായȳിന് അേപűിേōȗ വിധം 
 ജിΗാ േജായി˂് രജിІാർ ̲േഖന സഹകരണ സംഘം 

രജിІാർō് അേപű സമർ˔ിōണം. 
 ̲ൻകാലƹщൽ അʓവദിƾ ധനസഹായȳിന് ͋ണിѳ് 

ഇൻെИŔർ സാűńെ˔ǳȳിയ വിനിേയാഗ സാűńപɈം. 
 അസിг˂് രജിІാർ/േജായി ്˂ രജിІാർ സാűńെ˔ǳȳിയ 

ňടിξിക രഹിത അഴിമതി രഹിത സർǷിഫിōѳ്. 
 സംഘȳിന് നാളിȯവെര ലഭിƾ ധനസഹായȳിെന 

സംബʫിƾ വിവരƹൾ 
 േമൽ˛കാര̲ы ധനസഹായം ലഭിŎʱ സഹകരണ സംഘം 

ഒͭ നിΩിത േഫാമിൽ ഒͭ എƣിെമ ്˂/േബാȗ് എżികņǷ് 
െചേͪȗതാണ്. 

b 
 
 40. െക.ജി.ѳി.ഇ./ മѳ് സർōാർ ഏജൻസികൾ അംഗീകരിƾ ക̹ņǷർ െǺയിനിംഗ് േകാѮ് ആരംഭിŎʱതിന് പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾō് നൽňʱ ധനസഹായം 

                       ജി.ഒ(എം.എസ്)16/15/സഹ. തീയതി 24.01.2015  നിർേɮശƹൾ 
 േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 90% അെΗƵിൽ പരമാവധി 5 ലűം ͮപ വെര ധനസഹായം അʓവദിŎʲ. 
 ടി ധനസഹായം 7:3 എʱ അʓപാദȳിൽ സҏിഡി, ഓഹരി, എʱീ രീതിയിൽ അʓവദിŎʲ. 
 ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി ̳ലധന പƵാളിȳം സŇീകരിŎʱതിʓы വńവБ ഉȗായിരിōണം. 
 സഹകരണ വň˔ിെല ഉേɮńാഗБനായ ̲юവൻ സമയ െസūǷറി/മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ ഉȗായിരിōണം. 
 ജിΗാ തലȳിൽ േജായി ്˂ രജിІാർ െതരെǰǳŎʱ സംഘം ആയിരിōണം  
 ടി ധനസഹായം ഉപേയാഗിƾ ് സംഘം നടȴʱ േകാѯകൾ സൗജനńമായിരിōണം 60% പǷികജാതി/പǷികവർƊ വിഭാഗƹщം ബാōി മѳ് വിഭാഗƹളിൽ നിʲыവͭമായിരിōണം. 



 സംഘം നിΩയിƾിǸы ˛കാരം മѳ് വിഭാഗƹളിൽെ˔Ƿ വിദńാർȻികളിൽ നിʲം ഫീസ് വാേƹȗതാണ്. 
 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷിൽ അɳńാപകർŎы ശ̹ളം ക̹ņǷർ, ഫർണിƾർ ȯടƹിയവ͒ы ȯക͊ം ഉൾെ˔ǳȳിയിരിōണം. 
 സർǷിഫിōѳ് വിദńാർȻികൾō് ലഭിŎʲെവ ്ɦ ഉറ˔് വͭȳിയിരിōണം.  സഹായȳിന് അേപűിേōȗ വിധം 
 ജിΗാ േജായി˂് രജിІാർ ̲േഖന സഹകരണ സംഘം രജിІാർō് അേപű സമർ˔ിōണം. 
 ധനസഹായ വńവБകൾ പാലിƿ െകാыാെമʲം രജിІാർ കാലാകാലƹളിൽ നൽňʱ നിർേɮശƹൾ പാലിƾ ്െകാыാെമʱ ധാരണാ പɈം. 
 അസിг˂് രജിІാർ/േജായി ്˂ രജിІാർ സാűńെ˔ǳȳിയ ňടിξികരഹിത അഴിമതിരഹിത സർǷിഫിōѳ്. 
 വിശദമായ േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് ̲ൻവർഷെȳ ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳ്. 
 സŇʗം Бലം, െകǷിടം, െǺയിനിംഗ് േകാѮ് നടȴʱതിനാവശńമായ അടിБാന സൗകരńം എʱിവ ഉȗായിരിōണം.  തിരിƾടവ് 10 ȯലń വാർഷിക ഗǿōളായി ആദń തവണ പിൻവലിƾ ്നാലാമെȳ വർഷം ̲തൽ    41. പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾō് ബിൽഡിംഗ് െമയ˂നൻസിʓы ധനസഹായം 

ജി.ഒ(എം.എസ്)36/14/സഹ. തീയതി 18.02.2014  
 പരാമാവധി 5 ലűം ͮപ ധനസഹായം അʓവദിŎʲ. 
 സംഘം ňറǰത് 3 വർഷം ȱˌികരമായി ˛വർȳിƾിരിōണം. 

 അസിг˂് എǥിനീയѱെട  റാƵിൽ ňറയാȳ ഉേɮńാഗБൻ സാűńെ˔ǳȳിയ എгിേമѳ് അടിБാനȳിൽ സംഘƹщെട അѳňѳ പണികൾōായി ധനസഹായം അʓവദിŎʲ. 
 31.03.2015 ന് ്̲̹ നിർ̀ാണം ˆർȳിയാōിയ െകǷിടമായിരിōണം. 
 േജായി ്˂ രജിІാർ ̲േഖന സഹകരണ സംഘം രജിІാർō് അേപű സമർ˔ിōണം. 
 ഗവൺെമ ്˂ കാലാകാലƹളിൽ എǳŎʱ വńവБകщം നിർേɮശƹщം പാലിƿ െകാыാെമʱ് തീͭമാനം. 
 േജായി ്˂ രജിІാർ സാűńെ˔ǳȳിയ അഴിമതിരഹിത സർǷിഫിōѴകൾ. 
 ̲ൻ വർഷം വെര͊ы ആഡിѳ് ˆർȳികരിƾിരിōണം.  42. പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾŎы സർōാർ ഓഹരി ̳ലധനം 

ജി.ഒ.(എം.എസ്)23/1996/സഹ. തീയതി 27.02.1996 ജി.ഒ.(എം.എസ്)22/15/സഹ തീയതി 10.02.2015  പിരിǰ് കിǷിയ ഓഹരി ̳ലധനȳിȳിെ˂ 50 ഇരǷി അെΗƵിൽ 2 ലűം ͮപ ഏതാേണാ ňറവ് 
 സഹകരണ സംഘം രജിІാർ െതരെǰǳŎʱ സംഘƹൾōാണ് ധനസഹായം അʓവദിŎʱത്. 
 സംഘȳിൽ ňറǰത് 100 അംഗƹൾ ഉȗായിരിōണം. 
 ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി ̳ലധന പƵാളിȳം സŇീകരിŎʱതിʓы വńവБ ഉȗായിരിōണം. 
 സംഘƹൾō് ഏѳΚം ňറǰത് 10000 ͮപ ഓഹരി ̳ലധനം ഉȗായിരിōണം. 
 സഹകരണ വň˔ിെല ഉേɮńാഗБനായ ̲юവൻ സമയ െസūǷറി/മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ ഉȗായിരിōണം. 
 സർōാർ ധനസഹായȳിʓ േവȗി͊ы അേപű Ѳളിേനാെടാ˔ം ഉыടōം െച͗ിǸы േഫാറം എ യിൽ ജിΗാ േജായി ്˂ രജിІാർ ̲േഖന സഹകരണ സംഘം രജിІാർō് സമർ˔ിേōȗതാണ്. 



 ടി അേപűേയാെടാ˔ം ഭരണസമിതി തീͭമാനΚം അംഗƹളിൽ നിʲം േശഖരിŎʱ ഓഹരി͊ം സർōാർ ഓഹരി͊ം ത̀ിൽ അʓപാദം 1:7.5 എʱ അʓപാദȳിൽ ϲűിōാം എʲы വńവБ ഉൾെ˔െട അേപű സമർ˔ിേōȗത്.  തിരിƾടവ് 10 ȯലń വാർഷിക ഗǿōളായി ആദń തവണ പിൻവലിƾ ്ആറാമെȳ വർഷം ̲തൽ  43. െИഷńൽ റിൈവവൽ ϵീം 
                                            ജി.ഒ(ആർ.ѳി) ന̹ർ 1/2019/സഹ. തീയതി: 13.01.19 ധനസഹായം : പരമാവധി ͮപ 4000000/- ͮപ നൽňʲ.                        സҏിഡി : ഓഹരി : 3:1 നിബʫനകൾ 

 വň ്̝ അംഗീകരിƾ ̲юവൻ സമയ െസūǷറി/മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ ഉȗായിരിōണം. 
 ലാഭേമാ നϓേമാ പരിഗണിōാെത എΗാȳരം പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾŎം ഈ ധനസഹായം ലഭിŎʲ. 
 ňറǰ പűം 40 എസ്.സി/എസ്.ѳി അംഗƹൾō് ȯടർƾയായി െതാഴിൽ ലഭിōȳō േ˛ാജŔായിരിōണം. 
 സർōാർ ňടിξിക പാടിΗ. 
 സർōാർ ഓഹരി ̳ലധനസഹായം സŇീകരിŎʱതിന് ൈബലായിൽ വńവБ ഉȗായിരിōണം. 
 സംഘം ňറǰത് 5 വർഷം ȱˌികരമായി ˛വർȳിƾിരിōണം. 
 ആഡിѳ് ̳ʲവർഷം ̲̺ വെര ˆർȳിയായിരിōണം. 
 േ˛ാജŔ് റിേ˔ാർǷ് – അംഗീകരിƾിരിōണം. 
 സംഘം സമർ˔ിŎʱ അംഗീŊത േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷിെ˂ അടിБാനȳിൽ മാɈേമ സഹായം ലഭിŎക͊ь. 
 സംഘം അഴിമതിരഹിതം ആയിരിŎʱേതാെടാ˔ം ഏെതƵിͰം തരȳിͰы അേനŇഷണം േനരിǳʱȯം ആയിരിōͭത്. 

 സŇʗമായ Бലം, െകǷിടം എʱിവ ഉȗായിരിōണം. 
 സംഘȳിന് ഏѳΚം ňറǰത് 50000 ͮപ ഓഹരി ̳ലധനം ഉȗായിരിōണം. 
 ̲ൻവർഷെȳ വാ͢ ňടിξിക ബാōി നിൽ˔് 40 ശതമാനȳിൽ അധികരിōാൻ പാടിΗ.  ജനറൽ വിഭാഗം േജായി ്˂ രജിІാർ അസിг ്˂ രജിІാർ (എസ്.സി/എസ്.ѳി), ജനറൽ വിഭാഗം അസിг˂് രജിІാർ എʱിവരടƺʱ ഒͭ ഉപസമിതിയാണ് Ɔണേഭാŝാōളായ സഹകരണ സംഘƹെള കെȗȳിയ അേപűകൾ സഹകരണ സംഘം രജിІാർō് െചയർമാʓം, അസിг ്˂ രജിІാർ (എസ്.സി/എസ്.ѳി), കൺവീനѱം ആയിരിŎം.    സഹായȳിന് അേപűിേōȗ വിധം 
 അേപűകൾ േഫാം എ- യിൽ േജായി ്˂ രജിІാർ (ജനറൽ) ̲േഖന സഹകരണ സംഘം രജിІാർō് സമർ˔ിേōȗȯം അേതാെടാ˔ം താെഴ േചർȳിരിŎʱ േരഖകൾ ഉȗായിരിേōȗȯമാണ്. 
 ഭരണസമിതി തീͭമാനȳിൽ ധനസഹായȳിെ˂ ഉേɮńശńം. ȯക എʱിവ കാണിേōȗȯം ഗവൺെമ ്˂ കാലാകാലƹളിൽ എǳŎʱ നിΩയƹщം വńവБകщം നിർേɮശƹщം പാലിƿ െകാыാെമʱ തീͭമാനം. 
 സംഘം ˛വർȳനം സംബʫിƾ ഒͭ Ƽͭō വിവരണΚം സംഘം അഴിമതിരഹിതമാെണʲം സർōാരിേല്͑ ňടിξികെയാʲം അട͑ാനിെΗʲы സർǷിഫിōѳ് അസിг˂് രജിІാർ (ജനറൽ) േമൽ ഒ˔ിǷ് സമർ˔ിƾിരിōണം. 
 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǸം സംഘȳിെ˂ അവസാന ̳ʱ് വർഷെȳ ആഡിѳ് െച͗ ലാഭനϓ കണō്, ബാലൻസ് ഷീѳ് എʱിവ͊െട പകർ˕ം.    



44. ലാഭȳിൽ ˛വർȳിŎʱ പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾŎы ധനസഹായം 
ജി.ഒ(ആർ.ѳി) ന̹ർ 1/2019/സഹ. തീയതി : 13.01.2019  ധനസഹായം : പരാമാവധി ͮപ 5000000/- ͮപ നൽňʲ.                      സҏിഡി : ഓഹരി: 3:2 നിബʫനകൾ 

 ̲юവൻ സമയ െസūǷറി/മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ ഉȗായിരിōണം. 
 െതാǷ് ̲̺ы 2 വർഷം ലാഭȳിൽ ˛വർȳിƾ പǷികജാതി/പǷികവർƊ സഹകരണ സംഘƹൾō്     ഈ ധനസഹായം ലഭിŎʲ. 
 ňറǰ പűം 50 എസ്.സി/എസ്.ѳി അംഗƹൾō് ȯടർƾയായി െതാഴിൽ ലഭിōȳō         േ˛ാജŔായിരിōണം. 
 സർōാർ ňടിξിക പാടിΗ. 
 സർōാർ ഓഹരി̳ലധനസഹായം സŇീകരിŎʱതിന് ൈബലായിൽ വńവБ ഉȗായിരിōണം. 
 സംഘം ňറǰത് 5 വർഷം ȱˌികരമായി ˛വർȳിƾിരിōണം. 
 ആഡിѳ് ̳ʱ് വർഷം ്̲̹ വെര ˆർȳിയായിരിōണം. 
 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് –അംഗീകരിƾിരിōണം. 
 സംഘം സമർ˔ിŎʱ അംഗീŊത േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷിെ˂ അടിБാനȳിൽ മാɈേമ സഹായം ലഭിŎക͊э. 
 സംഘം അഴിമതിരഹിതമായിരിŎʱേതാെടാ˔ം ഏെതƵിͰം തരȳിͰы അേനŇഷണം േനരിǳʱȯം ആയിരിōͭത്.  
 സŇʗമായ Бലം, െകǷിടം എʱിവ ഉȗായിരിōണം. 
 സംഘȳിന് ഏѳΚം ňറǰത് 50000 ͮപ ഓഹരി ̳ലധനം ഉȗായിരിōണം. 
 ̲ൻ വർഷെȳ വാ͢ ňടിξിക ബാōി നിൽ˔് 25 ശതമാനȳിൽ അധികരിōാൻ പാടിΗ.  ജനറൽ വിഭാഗം േജായി ്˂ രജിІാർ, അസിг˂് രജിІാർ (എസ്.സി/എസ്.ѳി), ജനറൽ വിഭാഗം അസിг˂് രജിІാർ എʱിവരടƺʱ ഒͭ ഉപസമിതിയാണ് Ɔണേഭാŝാōളായ 

സഹകരണ സംഘƹെള കെȗȳി അേപűകൾ സഹകരണ സംഘം രജിІാർō് Χപാർശ െചͫʱത്. ഉപസമിതിയിൽ ജിΗയിെസ ജനറൽ വിഭാഗം േജായി ്˂ രജിІാർ െചയർമാʓം അസിг˂് രജിІാർ (എസ്.സി/എസ്.ѳി) കൺവീനѱം ആയിരിŎം.  സഹായȳിന് അേപűിേōȗ വിധം 1. അേപűകൾ േഫാം എ-യിൽ േജായി ്˂ രജിІാർ (ജനറൽ) ̲േഖന സഹകരണ സംഘം രജിІാർō് സമർ˔ിേōȗȯം അേതാെടാ˔ം താെഴ േചർȳിരിŎʱ േരഖകൾ ഉȗായിരിേōȗȯമാണ്. 2. ഭരണസമിതി തീͭമാനȳിൽ ധനസഹായȳിെ˂ ഉേɮശńം, ȯക എʱിവ കാണിേōȗȯം ഗവൺെമ ്˂ കാലാകാലƹളിൽ എǳŎʱ നിΩയƹщം വńവБകщം നിർേɮശƹщം പാലിƿ െകാыാെമʱ തീͭമാനം. 3. സംഘം ˛വർȳനം സംബʫിƾ ഒͭ Ƽͭō വിവരണΚം സംഘം അഴിമതിരഹിതമാെണʲം സർōാരിേല്͑ ňടിξികെയാʲം അട͑ാനിെΗʲы സർǷിഫിōѳ് അസിг˂് രജിІാർ (ജനറൽ) േമൽ ഒ˔ിǷ് സമർ˔ിƾിരിōണം. 4. േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǸം സംഘȳിെ˂ അവസാന ̳ʱ് വർഷെȳ ആഡിѳ് െച͗ ലാഭനϓ കണō്, ബാലൻസ് ഷീѳ് എʱിവ͊െട പകർ˕ം..     45. പǷികജാതി/പǷികവർƊ ജനവിഭാഗƹщെട സമƣ ആേരാഗń പɳതി നട˔ിലാŎʱതിന് ആΦപɈി സഹകരണ സംഘƹൾŎы ധനസഹായം 
 ജി.ഒ(ആർ.ѳി) ന̹ർ 20/2018/സഹ തീയതി : 26.05.2018  സർōാർ നിΩയിŎʱ അʓപാദȳിലാണ് സҏിഡി, ഓഹരി എʱീ ഇനȳിൽ ധനസഹായം അʓവദിŎʱത്.  ആΦപɈി സഹകരണ സംഘȳിന് ഇതിെ˂ അംഗƹളിൽ നിʲം പിരിǰടǰ ഓഹരി ̳ലധനȳിെ˂ 20 ഇരǷി ആണ് 



ഓഹരി ̳ലധനമായി സർōാരിൽ നിʲം ലഭിŎവാൻ അർഹത͊ыത്.  വർōിംഗ് ƥ˔് അംഗീകരിƾ േ˛ാജŔിʓы ധനസഹായം ആΦപɈി/േനാഡൽ ഏജൻസിōാണ് അʓവദിƿ നൽňʱത്.  ടി പɳതി വിലയിͭȴʱതിനായി ജിΗാതല േമാണിѳറിംഗ് ക̀ിѳിേയ͊ം ˛ാേദശിക മാേനജിംഗ് ക̀ിѳിേയ͊ം Ƽമതലെ˔ǳȳിയിǸȗ്. 
 േജായി ്˂ രജിІാർ ̲േഖന സഹകരണ സംഘം രജിІാർō് അേപű സമർ˔ിേōȗത്. 
 സർōാരിൽ നിʲം വിവിധ ϵീ̲കളിലായി സŇീകരിƾിǸы ധനസഹായΚം സർōാരിേല്͑ തിരിƾടƾിǸы ȯക͊െട͊ം ňടിξിക͊െട͊ം വിവരƹൾ. 
 അവസാന ̳ ്ɦ വർഷെȳ ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳ്. 
 േജായി ്˂ രജിІാർ സാűńെ˔ǳȳിയിǸы ˛ാേയാഗിക ഉറ˔് വͭȳി െകാȘы വിശദമായ േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ്. 
 േജായി ്˂ രജിІാർ സാűńെ˔ǳȳിയ അഴിമതിരഹിത ňടിξികരഹിത സർǷിഫിōѴകൾ  
 ആΦപɈി സംഘȳിെ˂ ˛വർȳനΚം സാ̹ȳിക Бിരത͊ം വിലയിͭȳി സാűńെ˔ǳȳി െകാȘы േജായി ്˂ രജിІാർ (ജനറൽ) െ˂ റിേ˔ാർǷ്.      46. ɪർ̡ലΚം എʱാൽ ശŝിയാർǒിōാൻ സാɳńത͊ыȯമായ സഹകരണ സംഘƹщെട ˅നͭɳാരണ പɳതി 

ജി.ഒ(എം.എസ്) 47/95/സഹ. തീയതി 13.03.1995 ജി.ഒ(എം.എസ്) 180/2011/സഹ. തീയതി 22.11.2011 
 എΗാȳരം സഹകരണ സംഘƹൾŎം ഈ പɳതി ˛കാരം ധനസഹായȳിന് അർഹത͊ȗ്. 
 സംഘȳിെ˂ അѳനϓം, സŇʗം ഫȗിേനōാൾ അധികരിōͭത്. 
 സംഘȳിന് ňറǰത് 10 വർഷെȳ ˛വർȳന പരിചയം ഉȗായിരിōണം.  

ധനസഹായം  നട˔ാōാൻ ഉേɮശിŎʱ േ˛ാജŔിെ˂ 65% പɳതി വിഹിതമായി സർōാർ നൽňം ഓഹരി  - 20% വാ͢  - 25% സҏിഡി - 20% എʱ അʓപാതȳിൽ നൽňം  47. സഹകരണ സംഘƹщെട വികസനȳിʓം ˛വർȳന ൈവവിɳńവൽōരണȳിʓ̲ы ധനസഹായം 
ജി.ഒ(എം.എസ്)7/2001/സഹ. തീയതി 12.01.2001  
 എΗാȳരം സഹകരണ സംഘƹൾŎം ഈ പɳതി ˛കാരം ധനസഹായȳിന് അർഹത͊ȗ്. 
 വൻകിട വാണിജń പɳതികൾ ഏെѳǳȳ് നടȴʱ സഹകരണ സംഘƹൾō് ധനസഹായം നൽňʱ പɳതി. 
 വൻകിട ൈവവിɳńവൽōരണ ˛വർȳനƹщമായി ബʫെ˔Ƿ് പɳതി͊െട 50% ȯക Ƽവെട പരാമർശിŎʱ അʓപാതȳിൽ നൽňം.  സҏിഡി - 10% ഓഹരി  - 20% വാ͢  - 20% 
 ഓഹരി വാƺʱതിന് ൈബലാ വńവБ ഉȗായിരിōണം. 
 സംഘം വയബിൾ ആയിരിōണം – ൈവവിɳńവൽōരണȳിന് ˛ാˌമായിരിōണം. 
 സŇയം ˛വർȳനം ȱˌികരമായിരിōണം. 3 വർഷം Бിരമായ ബിസിനЬ് ഓ˔േറѳർ ഉȗായിരിōണം. 
 ϱБിര സാ̹ȳിക Бിതി ഉȗായിരിōണം. 
 െതാǷ് ̲ൻ വർഷെȳ ബാലൻസ് ഷീѴം, തൻവർഷെȳ താൽōാലിക സാűിപɈം ഉыടōം െചͪണം. 
 അഴിമതിരഹിതമായിരിōണം. 
 െതരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി ഉȗായിരിōണം. 
 അംഗƹൾō് ˛േയാജനകരമായ േ˛ാജŕകൾ ആയിരിōണം ഏെѳǳേōȗത്. 



 സംഘȳിന് ആЉി ആർǒിŎʱതിʓы േ˛ാജŕകളായിരിōണം സമർ˔ിേōȗത്.    അʓവദിŎʱ അധികാരി – സഹകരണ സംഘം രജിІാർ തിരിƾടേ͑ȗത്  വാ͢ – പിൻവലിƾ തീയതി ̲തൽ 3 വർഷം കഴിǰ് 10 വാർഷിക ȯലń തവണകളായി ഓഹരി – 3-)ഠ വർഷം ̲തൽ - 6 ȯലń തവണകളായി  48. മാȱകാ സഹകരണ സംഘƹൾŎы സഹായം 
 ജി.ഒ(ആർ.ѳി)148/2010/സഹ. തീയതി 08.03.2010  ഉേɮശം : സഹകരണ േമഖലയിെല ʔതന കȘപിടിȳƹൾ േ˛ാɎാഹി˔ിŎʱതിʓവം മാȱകാ സഹകരണ സംഘƹщെട േ˛ാɎാഹനȳിʓ̲ы ധനസഹായം.  നിബʫനകൾ 

 ൈബലായിൽ സർōാർ ധനസഹായം ലഭിŎʱതിന് വńവБ͊ȗാകണം. 
 ഭരണസമിതി തീͭമാനം ൈകെōാȗിരിōണം. 
 കഴിǰ 5 വർഷം ȯടർƾയായി ലാഭȳിൽ ˛വർȳിƾിരിōണം. 
 േപാസിѳീവ് െനѳ് വർȳ് ഉȗായിരിōണം. 
 ജനറൽ േബാഡി ūമമായി ŉടിയിരിōണം 
 ഡിവിഡ ്˂ ഡിŮയർ െചͪണം. 
 കഴിǰ 5 വർഷം യാെതാͭ ūമേōǳം ˛വർȳനȳിൽ ഉȗായിരിōͭത്.  പരമാവധി ധനസഹായം   : 25 ലűം ͮപ ഓഹരി    : 10 ലűം ͮപ വാ͢    : 10 ലűം ͮപ       സҏിഡി    : 5 ലűം ͮപ   

49. പി.എ.സി.എസ് ഒഴിെക͊ы സഹകരണ സംഘƹщെട ആʅനികവൽōരണം 
  ജി.ഒ(ആർ.ѳി)33/2018/സഹ. തീയതി 23.08.2018 പരമാവധി ധനസഹായം   : 3ലűം ͮപ ഓഹരി    : 2 ലűം ͮപ വാ͢    : 50000 ͮപ       സҏിഡി    : 50000 ലűം ͮപ എ) 3 ലűം ͮപ അെΗƵിൽ േ˛ാജŔ് േകാгിെ˂ 90% ഏതാേണാ ňറവ് (4:1:1)  ധനസഹായȳിെ˂ രീതി 1. ധനസഹായȳിʓы വńവБകൾ പാലിƿ െകാыാെമʲം രജിІാർ കാലാകാലƹളിൽ നൽňʱ നിർേɮശƹൾ പാലിƿ െകാыാെമʲы ധാരണാപɈം. 2. േ˛ാജŔ് റിേ˔ാർǸം ˛ാേയാഗിക űമത സംബʫിƾ േജായി ്˂ രജിІാѱെട റിേ˔ാർǸം ഉȳരവാദെ˔Ƿ ഉേദńാഗБനിൽ നിʲы െടťിōൽ റിേ˔ാർǸം ഉыടōം െചͪണം. 3. സംഘം അഴിമതി വി̲ŝാെണʲы േജായി ്˂ രജിІാѱെട സാűńപɈം. 4. സർōാരിേല്͑/ňടിξിക ഒʲം തെʱ അട͒വാൻ ബാōി നിൽ˔ിെΗʱ േജായി ്˂ രജിІാѱെട സാűńപɈം. 5. ഏѳΚം ഒǳവിലെȳ ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳിെ˂ പകർ˔്. 6. സംഘȳിന് ̲юവൻ സമയ േവതനം പѴʱ െസūǷറി, ചീഫ് എżികņǷീവ്,െതരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി/ഭരണാധികാരി ഉȗായിരിōണം.   തിരിƾടവ് 10 ȯലń വാർഷിക ഗǿōളായി ആദń തവണ പിൻവലിƾ 1-)മെȳ വർഷം ̲തൽ      



50. ˛ാഥമിക ഹൗസിംഗ് സഹകരണ സംഘƹൾ 
 ജി.ഒ(എം.എസ്)11/85/എ.ഡി തീയതി 17.01.1985 ജി.ഒ(എം.എസ്)40/9/സഹ. തീയതി 26.02.1999 

 ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരിെയǳŎʱതിന് വńവБ͊ȗാകണം. 
 േകരള േгѳ് േകാ-ഓ˔േറѳീവ് ഹൗസിംഗ് െഫഡേറഷനിൽ അഫിലിേയѳ് െച͗ിരിōണം. 
 അേപű നിർɮിϓ േഫാറȳിൽ (േഫാറം എ) സമർ˔ിōണം. 
 ഭരണസമിതി തീͭമാനം. 
 അംഗƹщം സർōാͭം ത̀ിͰы ഓഹരി അʓപാതം 1:4 ആയി നിലനിർȳണെമʲы തീͭമാനം.  അʓവദനീയ ȯക വńŝിഗത അംഗƹщെട ഓഹരി ȯക͊െട 4 ഇരǷി പരമാവധി 10 ലűം ͮപ  തിരിƾടവ് 
 15 വർഷം െകാȗ് 
 10 വാർഷിക ȯലń തവണകളായി 
 ȯക പിൻവലിƾ തീയതി͊െട 6-)ൽ വാർഷികȳിൽ      51. കാർഷിക വിപണന േമഖലെയ ശŝിെ˔ǳȴʱതിന് ˛ാഥമിക വിപണന സഹകരണ സംഘƹൾŎы ധനസഹായം (സҏിഡി/ഓഹരി/വാ͢) 

 ജി.ഒ(എം.എസ്)ന̹ർ 122/2013/സഹ തീയതി : 27.09.2013  1. ˛ാഥമിക വിപണന സഹകരണ സംഘƹൾ തͪാറാŎʱ േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷിെ˂ അടിБാനȳിൽ വർōിംഗ് ƥ˔് അംഗീകാരȳിന് വിേധയമായാണ് ഈ പɳതി  ˛കാര̲ы ധനസഹാം അʓവദിŎʱത്. 

2. േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷിെ˂ 75 ശതമാനം പരമാവധി 25 ലűം ͮപ സҏിഡി, ഓഹരി, വാ͢ എʱിƹെന 20:25:30 എʱ അʓപാതȳിൽ ധനസഹായമായി നൽňʲ. 3. ധനസഹായȳിന് സംഘƹൾ Ƽവെട േചർŎʱ വńവБകൾ പാലിേōȗതാണ്. 
 ധനസഹായȳിന് അേപűിŎʱ സംഘƹൾ വിപണന ˛വർȳനƹളിൽ ഏർെ˔Ƿിരിōണം. 
 സംഘȳിൽ േയാഗńത͊ы ˆർȩ സമയ െസūǷറി/ചീഫ് എżികņǷീΚം െതരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി͊ം ഉȗായിരിōണം. 
 സംഘം അവസാനെȳ ȯടർƾയായ 3 വർഷΚം ലാഭȳിലായിരിōണം. 
 സംഘം അഴിമതി വി̲ŝമായിരിōണം. 
 സർōാർ ഓഹരി͊ы വńവБ സംഘം ൈബലായിൽ ഉȗായിരിōണം 
 പƾōറി വിപണനം നടȴʱ സംഘƹൾō് ̲ൻഗണന നൽňʱതാണ്.  
 ̲ൻകാലƹളിൽ നൽകിയിǸы വാ͢ മടōി അട͒ʱതിൽ വീі വͭȳിയിǸы സംഘƹെള ഈ പɳതി ˛കാര̲ы ധനസഹായȳിന് പരിഗണിŎʱതΗ. 
 ധനസഹായം പിൻവലിƾ ്12 മാസȳിʓыിൽ വിനിേയാഗിōണം. 
 ധനസഹായം പിൻവലിƾ ്3-)ഠ വർഷം ̲തൽ ഓഹരി͊ം വാ͊͢ം 10 വാർഷിക ഗǿōളായി മടōി അടേ͑ȗതാണ്. 
 ഓേരാ വർഷΚം ലാഭവിഹിതം െപാȯേയാഗം അംഗീകരിŎʱ തീയതി ̲തൽ 1 മാസȳിനകം സർōാ വിഹിതം Ǻഷറിയിൽ അടേ͑ȗതാണ്. 52. ആർ.ഐ.ഡി.എഫ് (നബാർഡ് പɳതി) 

 ജി.ഒ(എം.എസ്)11/85/എ.ഡി തീയതി 17.01.1985 ജി.ഒ(എം.എസ്)40/9/സഹ. തീയതി 26.02.1999   
1. സഹകരണ സംഘം രജിІാർ െതെരെǰǳŎʱ സംഘƹൾōാണ് ഈ പɳതി ˛കാരം ധനസഹായം നൽňʱത്. 



2. നബാർഡിെ˂ േപാളിസി͊ം, സർōാരിെ˂ മാർƊ നിർേɮശȳിെ˂͊ം അടിБാനȳിലാണ് ഈ ധനസഹായം അʓവദിŎʱത്. 3. േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ 20% െമാബിൈലേസഷൻ അഡŇാൻസായി നൽňʲ.  േ˛ാജƀ് ˆർȳിയാōി ˆർȳീകരണ സർǷിഫിōѳ് ഹാജരാŎʱ ̲റ്͑ മാɈേമ ബാōി ȯക അʓവദിŎക͊э. 4. െമാബിൈലേസഷൻ അഡŇാൻസ് അʓവദിƾ തീയതി ̲തൽ ഒͭ വർഷȳിʓыിൽ േ˛ാജƀ് ആരംഭിōാȳ പűം ഇത് േനാൺ гാർǷർ േ˛ാജŔ് ആയി മാѴʱȯം ടി ȯക പലിശ͊ം പിഴപലിശ͊ം േചർʱ് മടōി അടേ͑ȗȯമാണ്. 5. രȗ് വർഷȳിʓыിൽ ടി േ˛ാജƀ്  ആരംഭിōാȳപűം ടി പɳതി അʓവാദം സŇേമധയാ നϓെ˔ǳʱതാണ്.  53. അശരണരായ സഹകാരികൾŎы ധനസഹായം 
 1. സഹകരണ രംഗȳ് ˛േതńകിƾ ് സർōിൾ (താͱō്), ജിΗ്, സംБാന തലȳിൽ ˛വർȳിƾിǸыവͭം വളെരōാലമായി ˛വർȳിŎക͊ം സഹകരണ േമഖല͊െട സർേΣാൻ̲ഖമായ ˅േരാഗതിō് േവȗി ˛യȿിŎക͊ം സഹകരണ ˛Бാനȳിെ˂ വളർƾ͑ായി ജീവിതകാലം ̲юവൻ ˛വർȳിƾവͭം, ഇേ˔ാൾ 36,000/- ͮപയിൽ താെഴ വാർഷിക വͭമാനം ഉыവͭം, നിരാലംബͭമായ സഹകാരികൾō് – എ) േരാഗ ശിκഷ്͑ ബി) ചിതിɎ്͑ സി) ഖȞിക 1 ˛കാര̲ы വിഭാഗȳിൽെ˔ǳʱ സഹകാരികൾ മരണെ˔ǸേപായിǸെȗƵിൽ         അവͭെട ňǳംബȳിന്/ആθിതർō് സഹായം നൽňʱതിʓം ഈ പɳതിെകാȗ് ഉേɮശിŎʲ. ňറി˔് :- ňǳംബാംഗƹൾ/ആശിതർ എʱാൽ -  അ̀, ഭാരń, മകൻ, മകൾ, വളർȴമകൻ, വളർȴ മകൾ എʱിവർ ഉൾെ˔ǳʲ. 2. സഹകരണ നവരȿം ബംബർ േലാǷറി 2008 െ˂ ലാഭവിഹിതȳിൽ നിʲളംള 2 േകാടി ͮപാ͊ം, ടി ȯക്͑ ജനിŎʱ പലിശ͊ം, േചർʱ ȯകയായിരി͒ം ഈ ഫȗിെ˂ േകാർ˔സ്. 3. ധനസഹായȳിെ˂ ഘടന എ) സഹകാരികൾō് ചികിɎ͑ായി പരമാവധി 50,000/- ͮപ 

ബി) സഹകാരികൾō് മരണെ˔Ƿാൽ ňǳംബാംഗƹൾō് /ആθിതർō് പരമാവധി 25000/- ͮപ   ഇōാരńȳിൽ ബʫെ˔Ƿ ജിΗാ േജായി ്˂ രജിІാѱെട Φപാർശ͊ം, ചികിɎി͒ʱ േഡാŔѱെട സർǷിഫിōѳിെ˂͊ം (ചികിɎാ െചലവിന്), വിേΗജ് ആഫീസѱെട വͭമാന സർǷിഫിōѳിെ˂͊ം അടിБാനȳിൽ സംБാനതല ക̀ിѳി നൽകാΚʱ ധനസഹായȳിെ˂ ȯക നിΩയിŎʱതാണ്.    4) അേപű സമർ˔ിേōȗ രീതി: എ)  സംБാന തലȳിേലാ ജിΗാതലȳിേലാ, സർōിൾതലȳിേലാ സഹകണ േമഖലയിൽ         നിസŇാർȻ േസവനം കാіവƾ സഹകാരികൾō് ഈ ഫȗിെ˂ ˛േയാജനം ലഭിŎʱതാണ്. ബി) ഈ ഫȗിൽ നിʲം ധനസഹായȳിന് അർഹത͊ыവർ നിർɮിϓ ഫാറȳിൽ തͪാറാōിയ അേപű, അേപűകൻ Бിരമായി താമസിŎʱ താͱōിെല സർōിൾ സഹകരണ ͋ണിയൻ െസūǷറി ്͑/അസിг˂് രജിІാർ (ജനറൽ) ō് ആവശńമായ സാűńപɈƹൾ സഹിതം സമർ˔ിേōȗȯം, സർōിൾ സഹകരണ ͋ണിയൻ െസūǷറി അേപű͊ം അʓബʫƹщം അേപű ലഭിƾ ്15 ദിവസȳിനകം പരിേശാധിƾ ്േബാɳńെ˔Ƿ് സഹകരണ സംഘം രജിІാർō് േജായി ്˂ രജിІാർ ̲ഖാʗിരം Φപാർശ സഹിതം സമർ˔ിേōȗതാണ്.  സഹകരണ സംഘം രജിІാർ ടി അേപűകൾ സംБാനതല ക̀ിѳി͊െട അംഗീകാരȳിനായി സമർ˔ിƾ ് അംഗീകാരം ലഭിŎʱ ̲റ്͑ ധനസഹായം നൽകി ഉȳരവ് ˅റെ˔ǳവിŎʱȯമാണ്.  അേപű͊ം ചǷƹщം – സഹകരണ വň˔ിെ˂ െവൈҏѳിൽ ലഭńമാണ്.          



എൻ.സി.ഡി.സി പɳതികൾ 
 1. കാർഷിക സംϹരണ ˛വർȳനƹൾŎы എൻ.സി.ഡി.സി ധനസഹായം 

ജി.ഒ(ആർ.ѳി)804/2010/സഹ തീയതി 27.12.2010  ňറǰത് 100 അംഗƹщം കാർഷിക സംϹരണȳിന് ൈബലായിൽ വńവБ͊ം, പΩാȳല സൗകരńΚം, സŇʗമായി БΚ̲ы എΗാതരം സഹകരണ സംഘƹൾŎം കാർഷിക സംϹരണ ͋ണിѴകൾ ആരംഭിŎʱതിʓം നിലവിͰыവ ˅നͭɳരിŎʱതിന് ധനസഹായം ലഭിŎം  ധനസഹായം േ˛ാജƀിെ˂  - 50% വാ͢ എൻ.സി.ഡി.സി നൽňം                       40% സംБാന ഗവൺെമ ്˂ നൽňം – ടി 40% - ൽ                       30% സംБാന ഗവൺെമ ്˂ ഓഹരിയാ͊ം,                       10% സҏിഡിയാ͊ം നൽňം                       10% സംഘം വിഹിതം  
 നിർɮിϓ േഫാറȳിൽ (ഫാറം എ) Ƽവെട േചർŎʱ േരഖകൾ സഹിതം അേപű സമർ˔ിōണം. 
 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 
 സാ̹ȳിക സഹായȳിന് അേപűിƿ െകാȘം ചǷƹൾ പാലിƿ െകാыാേമാʲം ധനസഹായം സŇീകരിŎʱതിʓം എƣിെമ˃കൾ എżികņǷീവ് െചͫʱതിʓы വńŝികെള Ƽമലെ˔ǳȴʱതിʓ̲ы ഭരണസമിതി തീͭമാനƹൾ. 
 ňടിξികരഹിത – അഴിമതിരഹിത സർǷിഫിōѴകൾ 
 ഏѳΚം ഒǳവിലെȳ ആഡിѳ് ബാലൻസ് ഷീѴം താൽōാലിക സാ̹ȳിക േгѳ്െമ˃കщം 
 അംഗƹщം സർōാͭം ത̀ിͰы ഓഹരി അʓപാതം 1: 20 ആയിരിōണം. 
 പിരിǱ കിǷിയ ഓഹരി ̳ലധനം ňറǰത് 100000 ഉȗായിരിōണം 

 േപാസിѳീവ് െനѳ് വർȳ് ഉȗായിരിōണം.  വാ͢ 2 തവണയായി മാɈേമ ലഭിŎക͊э.  ആെക വാ͢ ȯക͊െട 50% -ൽ അധികരിōാȳ ȯക ആദń തവണ നൽňം  സംഘȳിന് വЊ ഉȗായിരിŎക͊ം, സംഘȳിെ˂ വിഹിതമായി െചലവഴിേōȗ ȯക͊െട 50% ബാƵ് അōൗȗിൽ നിേűപിŎക͊ം െചͫേ̹ാൾ ആദńതവണ ȯക͊െട വിനിേയാഗ സർǷിഫിōѳ് സമർ˔ിŎക͊ം ˅േരാഗതി വിലയിͭȴക͊ം െച͗തിʓം േശഷം 2-)ഠ തവണ നൽňം.  തിരിƾടവ് 1. വാ͢ – 10 വർഷം െകാȗ് ȯലńതവണകളായി അട͑ണം (ആദń തവണ 2-)ഠ വർഷം ̲തൽ 2. ഓഹരി – 10 വർഷം െകാȗ് ȯലńതവണകളായി അട͑ണം (ആദń തവണ 3-)ഠ വർഷം ̲തൽ   2. കാർഷിേകാൽ˔ʱƹщെട Ɔണനിലവാരം, തരംതിരിōൽ, കേ̹ാളȳിെ˂ പΩാȳല സൗകരń വികസനം/േഗാഡൗൺ നിർ̀ാണം എ ിɦവ͑ായി സഹായം (Credit linked capital investment subsidy scheme) 
ജി.ഒ(എം.എസ്)88/2007 തീയതി 07.03.2007   1. സഹകരണ മാർōѳിംഗ് െഫഡേറഷൻ, മാർōѳിംഗ് െസാൈസѳികൾ (െഫഡറൽ ആ ്˂ ൈ˛മറി) അƣിōൾƾറൽ െūഡിѳ് സഹകരണ സംഘƹൾ എസ്.സി/എസ്.ѳി സഹകരണ സംഘƹൾ, മലേയാര ˛േദശƹളായ സഹകരണ സംഘƹൾ എസ്.സി/എസ്.ѳി െഫഡേറഷൻ എʱീ സഹകരണ സംഘƹൾō് ഈ പɳതി ˛കാരം സാ̹ȳിക സഹായȳിന് അർഹത͊ȗ്.  2. ഫാറം (എ) യിൽ അേപű സമർ˔ിōണം (̳ʱ് പകർ˕കൾ) ആയതിേനാെടാ˔ം ഭരണസമിതി തീͭമാനം, േജായി ്˂ രജിІാർ അംഗീകരിƾ Viable Project report, സർōാർ എǥിനീയർ സാűńെ˔ǳȳിയ ˞ാൻ എгിേമѳ്, ňടിōട സർǷിഫിōѳ്, ൈകവശാവകാശ സർǷിഫിōѳ് (encumbrance certificate), site 



suitability, ഗവൺെമ ്˂ ˞ീഡനിൽ നിʲം ലീഗൽ ഒ˔ീനിയൻ certificate, building permit, ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳ് ȯടƹിയ ഫിനാൻഷńൽ േгѳ്െമ˃കൾ എʱിവ͊ം സമർ˔ിōണം.  3. രȘ ഘǷƹളായിǷാണ് സാ̹ȳിക സഹായം വിതരണം െചͫʱത്.  4. സാ̹ȳിക സഹായം (Pattern of funding)   
മലേയാര ˛േദശം, ൈǺബൽ എʱീ Бലƹളിെല സഹകരണ സംഘƹൾ, എസ്.സി/എസ്.ѳി സംഘƹൾ എʱിവ ഒഴിെക͊ы സഹകരണ സംഘƹൾō്   വാ͢  :  50% ഓഹരി :  15% സҏിഡി :  25% സംഘം വിഹിതം :  10%  മലേയാര ˛േദശം, ൈǺബൽ എʱീ Бലƹളിെല സഹകരണ സംഘƹൾ, എസ്.സി/എസ്.ѳി സംഘƹൾ എʱിവ ഒഴിെക͊ы സഹകരണ സംഘƹൾō്  വാ͢  :  50% ഓഹരി :  6.67% സҏിഡി :  33.33% സംഘം വിഹിതം :  10%  നിബʫനകൾ 1. െപയ്ഡ് െസūǷറി ഉȗായിരിōണം. 2. ഭരണസമിതി ഉȗായിരിōണം. 3. സംഘം അഴിമതിരഹിതΚം ňടിξികരഹിതΚമായിരിōണം. 4. അѳനϓം സŇʗം ഫȗിെനōാൾ അധികരിōͭത് 5. വാേ͢തര ബിസിനЬിʓы സാധńത ഉȗായിരിōണം    

3. മാർōѳിംഗ് സംഘƹൾ/˛ാഥമിക കാർഷി സഹകരണ സംഘƹൾ മѳ് സഹകരണ സംഘƹൾō് ഫാർേമѮ് സർΣീസ് െസ˂ർ ˛വർȳി˔ിŎʱതിʓы എൻ.സി.ഡി.സി ധനസഹായം 
                  ജി.ഒ(എം.എസ്)192/2000/എ.ഡി തീയതി 06.06.2000 
മാർജിൻ മണി ധനസഹായം – ഓഹരിയായി അʓവദിŎʲ. 

1. ഫാറം (എ) യിൽ അേപű സമർ˔ിōണം. 
2. ഭരണസമിതി തീͭമാനം ഉȗായിരിōണം.  ആയതിൽ 

ധനസഹായȳിെ˂ ആവശńകത͊ം ȯക͊ം, വിവരƹщം 
കാലാകാലƹളിൽ രജിІാർ/സർōാർ ˅റെ˔ǳവിŎʱ 
ചǷƹщം, നിർേɮശƹщം പാലിƿ െകാыാെമʱ സ̀തΚം 
ഉȗായിരിōണം. 

3. േജായി ്˂ രജിІാർ അംഗീകരിƾ േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǸം (Project 
Feasibility certificate) ഉം. 

4. ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി͒ം നിർɮിϛ 
˛വർȳനȳിʓം വńവБ ഉȗായിരിōണം. 

5. വളം, കീടനാശിനി, വിȳ് മѳ് കാർഷിക ആവശń 
സാധനƹൾ (Agricultural input) ȯടƹിയ വിതരണം 
െചͫʱതിʓы സാɳńത ഉȗായിരിōണം. 

6. അംഗ ഓഹരി͊ം സർōാർ ഓഹരി͊ം 1:5 എʱ 
അʓപാതȳിൽ ഓഹരി ̳ലധന സഹായം അʓവദിŎʱത്. 

7. േജായി ്˂ രജിІാറിെ˂  Φപാർശ͊െട അടിБാനȳിൽ 
പരമാവധി ȯക രജിІാർ നിΩയിŎം 

8. സംഘം േപാസിѳീവ് െനѳ് വർȳിൽ ആയിരിōണം. 
9. സംഘം അഴിമതി രഹിത ňടിξികരഹിതമായിരിōണം. 
10. ̲юവൻ സമയ െപയ്ഡ് െസūǷറി/ മാേനജിംഗ് ഡയറŔർ 

ഉȗായിരിōണം. 
തിരിƾടവ് 10 ȯലń വാർഷിക തവണകളായി ആദń തവണ ആദń വർഷം 
̲തൽ 
 



4. വിപണന ˛വർȳനƹൾ - പരിേപാഷി˔ിŎʱതിന് 
˛ാഥമിക കാർഷി വിപണന സഹകരണ 

സംഘƹൾŎы മാർജിൻ മണി/ദീർഘകാല വാ͢ – 
എൻ.സി.ഡി.സി പɳതി 

ജി.ഒ(എം.എസ്)144/2001/എ.ഡി തീയതി 05.06.2000 
നിബʫനകൾ 

1. ഫാറം ‘എ’ യിൽ അേപű സമർ˔ിōണം. 
2. ˛ാേയാഗിക űമത͊ыȯം ˛ാേയാഗിക űമത്͑ 

സാɳńത͊ыȯമായ (Viable/potentially viable) സഹകരണ 
സംഘƹെള മാɈേമ േജായി ്˂ രജിІാർ Φപാർശ െചͪാൻ 
പാǳэ. 

3. അംഗീŊത ഏജൻസികൾ തͪാറാōിയ േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 
ഉȗായിരിōണം േജായി ്˂ രജിІാർ േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷിേʸൽ 
റിവņ റിേ˔ാർǷ് സമർ˔ിōണം. 

4. നിർɮിϓ ˛വർȳനȳിന് ൈബലായിൽ വńവБ 
ഉȗായിരിōണം. 

5. സംഘം Viable/Potentially Viable അെΗƵിൽ ഭാവിയിൽ 
വികസനȳിʓം, ബിസിനസ് ˛വർȳനƹൾŎы 
വികസനȳിʓം ൈവവിɳńവൽōരണȳിʓം 
സാɳńത͊െȗʱ േജായി ്˂ രജിІാѱെട സർǷിഫിōѳ്. 

6. സംഘȳിന് േപാസിѳീവ് െനѳ് വർȳ് ഉȗായിരിōണം. 
7. സംഘȳിന് സർōാരിേനാേടാ financing Bank േനാേടാ 

അ˔ż് Бാപനȳിേനാേടാ ňടിξിക͊ȗായിരിōാൻ 
(Chronic defaulter) പാടിΗ. 

8. െതരെǰǳȳ ഭരണസമിതി ഉȗായിരിōണം. 
9. ˛ാഥമിക കാർഷിക മാർōѳിംഗ് സംഘം വńാˌമായിരിōണം 
10. സംഘȳിൽ േയാഗńത͊ы െസūǷറി ഉȗായിരിōണം. 
11. സഹകരണ സംഘം രജിІാർ Project Report 

അംഗീകരിōണം. 

സാ̹ȳിക സഹായം 
   സംഘȳിെ˂ ൈബലാ വńവБയിെല M.R.P ͊െട 
അടിБാനȳിൽ എൻ.സി.ഡി.സി സാ̹ȳിക സഹായȳിെ˂ 
പരമാവധി ȯക നിΩയിŎം. 
മാർജിൻമണി ധനസഹായം 
സംഘം സǥിത നϓȳിലാെണƵിͰം Positive net worth – 
ഉെȗƵിൽ 75 വാ͢യാ͊ം, 25 ഓഹരിയാ͊ം ധനസഹായം 
എൻ.സി.ഡി.സി അʓവദിŎം.  വാ͢ നൽňേ̹ാൾ ഈǳവ͒ʱ 
വЊവിെ˂ വാͰേവഷൻ സർǷിഫിōѳ് ഹാജരാōണം. 
തിരിƾടവ് 
വാ͢ – 10 ȯലń വാർഷിക തവണകൾ, ആദń തവണ ആദń വർഷം 
ഓഹരി – 10 ȯലń വാർഷിക തവണകൾ ആദń തവണ ആദń വർഷം 
̲തൽ 

5 ˛ാഥമിക കാർഷിക സംഘƹൾ ഉൾെ˔െട͊ы വാ͢ാ സംഘƹൾō് കാർഷിക വാ͢ാ ˛വർȳനƹൾ നടȴʱതിʓы ഭൗതിക സൗകരńƹൾ വികസി˔ിŎʱതിʓы പɳതി (Financial assistance to Co-operatives, including Agrictultutal Credit Co-operativesfor development of infrastructural facilities for Agricultural Credit activies) 
ജി.ഒ (എം.സ്) ന̹ർ 338/2011/സഹ. തീയതി 19.05.2011 

അർഹത͊ы Бാപനƹൾ 
 ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘƹൾ 
 സർΣീസ് സഹകരണ ബാƶകൾ 
 ˛ാഥമിക കാർഷിക വികസന ബാƶകൾ 
 ജിΗാ സഹകരണ ബാƶകൾ 
 സംБാന സഹകരണ ബാƵ് 



 സംБാന സഹകരണ കാർഷിക വികസന ബാƵ്. 
ധനസഹായം ലഭിŎʱതിʓы മാനദȞƹൾ 
 കാർഷിക വായാപാ ˛വർȳനം ഏെѳǳŎʱതിʓы 

ൈബലാ വńവБ ഉȗായിരിōണം. 
 മിനിമം ഓഹരി ̳ലധനം ഒͭ ലűം ͮപ ഉȗായിരിōണം 
 േപാസിѳീവ് െനѳ് വർȳ് ഉȗായിരിōണം. 
 െപയ്ഡ് െസūǷറി ഉȗാകണം. 
 സംഘം ˛വർȳനം അഴിമതി രഹിതമായിരിōണം. 
 സർōാരിേല്͑ അടേ͑ȗ ȯക ňടിξിക ആയിരിōͭത് 

ആെക ധനസഹായം 
 േ˛ാജƀിെ˂ 50 ശതമാനം വാ͢ 
 40 ശതമാനം ഓഹരി 
 10 ശതമാനം സംഘം/ബാƵ് ഫȗ് 

ഓഹരി -  അംഗƹളിൽ നിʲы ഓഹരി͊െട 5 ഇരǷി പരമാവധി 50 
ലűം ͮപ (െИഷńൽ േƣഡ് ŮാЬ് I,II, III) 
പരമാവധി 25 ലűം ͮപ (Ůാസ് IV, V,VI, VII) 
വാ͢ാ – േ˛ാജƀ് േകാгിെ˂ പരമാവധി 50 ശതമാനം. 
ധനസഹായം ലഭിŎʱ പɳതികൾ/ ആവശńƹൾ 
 നിർ̀ാണം (Creation), നവീകരണം (modernization) അѳňѳ˔ണി 
(Repairs) ˅നͭɳാരണം (Renovation) വികസി˔ിōൽ (Expansion) 
̲തലായ ശാഖാ/ഓഫീസ് െകǷിടȳിെ˂ പΩാȳല സൗകരńƹൾ 
(infrastructural facilities) കൗȗѱകൾ, േІാങ്Ѳം, േസഫ് 
ഡിേ˔ാസിѳ്സ് വാൾസ്, വാഹനഘ്ഘൾ, ഫർȩിƾѱകൾ/ഫിżേƾѮ് 
എʱിവ്͑ ലഭിŎം. 
അേപűേയാെടാ˔ം സമർ˔ിേōȗ േരഖകൾ 
 നിർɮിϓ അേപű 
 സർōാരിൽ നിʲം എൻ.സി.ഡി.സി പɳതി˛കാലം 

ധനസഹായം അേപűിƿെകാȘы ഭരമ സമിതി തീͭമാനം 
 ധനസഹായȳിʓы വńവБകൾ പാലിƾിെകാыാെമʲം, 

രജിІാർ കാലാകാലƹളിൽ നൽňʱ നിർേɮശƹൾ 
പാലിƿെകാыാെമʲ̲ы ഉറ˔്. 

 വിശദമായ േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 

 കഴിǰ 2 വർഷെȳ ധനകാരńകണŎകൾ 
 ഏѳΚം അവസാനെȳ താൽōാലിക കടധന പǷിക 

(താͱōിെല അസിг˂് രജിІാർ (ജനറൽ) 
സാűńെ˔ǳȳിയിരിōണം,) 

 വńŝി/സർōാർ ഓഹരി 5:1 നിലനിർȳാെമʲы 
ഭരണസമിതി തീͭമാനം. 

 സർōാരിേല്͑ ȯക അട͑ാനിെΗʲы േജായി ്˂ രജിІാർ 
(ജനറൽ) നൽňʱ സർǷിഫിōѳ്. 

 അഴിമതി രഹിതമാെണʲы സർǷിഫിōѳ് 
വിനിേയാഗം  - 12 മാസȳിനകം വിനിേയാഗിōണം 
തിരിƾടവ്  - ഓഹരി  - 10 ȯലń വാർഷിക തവണ (2-)0 
വർഷം ̲തൽ ആരംഭിŎം 
വാ͢   - 8 വർഷം (1-2 വർഷം െമാെറാേǷാറിയം) 
വാ͢ പലിശ - വാ͢ാ നൽňʱ സമയȳിʓы പലിശ  
 5. എൻ.സി.ഡി.സി േകരള സംБാന സഹകരണ െഫഡേറഷൻ, ജിΗാ െമാȳ വńാപാര ഉപേഭാŠ േгാർ, ഉപേഭാŠ പരിപാടികൾ നടȴ  ɦ˛ാഥമിക കാർഷിക വാ͢ാ സംഘƹൾ/ഫാർേമѐ് സർΣീസ് സഹകരണ ബാƵ് എ ിɦവ͒ы ധനസഹായം. 

ജി.ഒ (എം.സ്) ന̹ർ 202/07/സഹ. തീയതി 14.09.2007 
െപാȯവായ നിബʫനകൾ 
 കൺസņമർ ബിസിനസ് മാɈേമ ധനസഹായം നൽňക͊э. 
 െതരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസതിതി ഉȗായിരിōണം. 
 ̲юവൻ സമയ െപയ്ഡ് െസūǷറി/മാേനജിംഗ് ഡയങŔർ 

ഉȗായിരിōണം. 
മാർജിൻ മണി ധനസഹായം 
 വാ͢യായി അʓവദിŎʲ. 
 േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǸം േജായി ്˂ രജിІാͭെട േ˛ാജƀ് 

വിശകലന റിേ˔ാർǸം 
 ഭരണസമിതി തീͭമാനം 



 ňടിξിക രഹിത അഴിമതി രഹിത സർǷിഫിōѴകൾ 
വാഹനം വാƺʱതിʓы ധനസഹായം. 
 വാ͢ാ ധനസഹായം – വാഹനȳിെ˂ വില͊െട 70 

ശതമാനം ധനസഹായം. 
 െപാȯവായ നിബʫനകൾ ബാധകം 
 വാഹനം വാƺʱതിന് കŇേǷഷൻ/െടൻഡർ űണിōണം. 
 ȯക പിൻവലിƾ ് 90 ദിവസȳിനകം വാഹനം 

വാƹിയിരിōണം. 
 വാഹനം വാƹി 30 ദിവസȳിസകം വാഹനം സർōാരിൽ 

േമാർǷേഗജ് െചͪണം. 
 വാഹനം ഇൻഷŇർ െച͗ിരിōണം.  

കൺസņമർ ബിസിനസ് േഗാഡൗൺ, േഷാ˔ിംഗ് േകാം˞ż് എʱിവ͊െട 
നിർ̀ാണȳിʓы ധനസഹായം 
  പരമാവധി ȯക - എгിേമѳ് േകാгിെ˂ 90% 
  വാ͢ാ  - 75% 
  ഓഹരി  - 15% 
െപാȯവായ നിബʫനകൾ ബാധകം 
തിരിƾടവ് 
  വാ͢ാ - എൻ.സി.ഡി.സി. നിΩയിŎʱ   
    അഥവാ സാധാരണയായി 8 
    വർഷം.  ആദńതവണ ഒʱാം വർഷം 
     ̲തൽ 
 ഓഹരി - 14 ȯലńവാർഷിക തവണകൾ, ആദń  
    തവണ ഒʱാം വർഷം ̲തൽ 
 6. എൻ.സി.ഡി.സി.͊െട Ѳറൽ കൺസņമർ ϵീം നട˔ിലാŎʱതിʓы ധനസഹായം 

ജി.ഒ (എം.സ്) ന̹ർ 206/97/സഹ. തീയതി 11.07.1997 
േകരള സംБാന കൺസņമർ െഫഡേറഷൻ/ജിΗാ െമാȳ വńാപാര 
േгാർ/˛ാഥമിക സഹകരണ സംഘƹൾŎы ഓഹരി 
̳ലധനസാഹായം 

ധനസഹായം 
 അേപűേയാെടാ˔ം Ƽവെട േചർŎʱവ͊െട പകർ˕കൾ (50 
ലűȳിʓ ̲കളിͰы അേപűകളിൽ 4 പകർ˕കൾ) 

1. ധനസഹായȳിന് അേപűിŎʱതിʓം, ചǷƹൾ പാലിƿ 
െകാыാെമʱ ഉറ˔ിʓ̲ы ഭരണസമിതി തീͭമാനƹൾ 

2. െ˛ാേഫാർമ അൈ˛സൽ േജായി ്˂ രജിІാർ (ജനറൽ) 
സാűńെ˔ǳȳണം. 

3. ഒǳവിലെȳ ആഡിѳ് െച͗ ബാലൻസ് ഷീѳ് 
4. അവസാന വർെȳ താൽōാലിക ബാōിപɈം, വńാപാര 

കണō്, ലാഭനϓ കണō്. 
5. സംഘȳിന് േപാസിѳീവ് െനѳ് വർȳ് ഉȗാകണം. 
6. സർōാരിൽ ňടിξികയിെΗʲം സംഘം അഴിമതിരഹിതം 

എʲം േജായി ്˂ രജിІാർ  (ജനറൽ) സാűńെ˔ǳȳിയ 
സർǷിഫിōѳ് 

7. േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 
8. െചō് ലിг് 
9. ൈബലാ͊െട പകർ ്̝ 

തിരിƾടവ് – 10 വർഷേȳ ്͑ അʓവദിŎʲ.  8 വാർഷിക ȯലń 
തവണകളായി തിരിƾട͑ണം.  ആദń തവണ 3-)0 വർഷം ̲തൽ 
 
 7. േലബർ േകാൺǺാƀ് സഹകരണ സംഘƹൾŎы ധനസഹായം. 

ജി.ഒ (ആർ.ѳി) ന̹ർ 457/2008/സഹ. തീയതി 23.07.2008 
നിബʫനകൾ 

1. സർōാർ േജാലികൾ ഏെѳǳȳ് നടȴʱതിന് എ 
അെΗƵിൽ ബി Ůാസിഫിേōഷൻ ലഭിƾിǸы നΗ നിലയിൽ 
˛വർȳിŎʱ േലബർ േകാൺǺാƀ് സഹകരണ 
സംഘമായിരിōണം.  

2. െതാഴിൽ രഹിതരായ െതാഴിലാളി അംഗƹൾō് െതാഴിൽ 
നൽňʱതിനായി ͮപീകരിƾ ്സംഘമായിരിōണം. 



3. അʓഭാവ അംഗƹൾ (Sympathizers) ഒഴിെക ňറǰത് 100 
െതാഴിലാളി അംഗƹൾ ഉȗായിരിōണം. 

4. അʓഭാവ അംഗƹൾ (Sympathizers) ആെക അംഗƹщെട 10 
ശതമാനȳിൽ അധികരിōാൻ പാടിΗാȳȯം പരമാവധി 7 
അംഗƹൾ ഉȗാകാΚʱȯമാണ്. 

5. അംഗƹളിട നിʲം ňറǰത് 5 ലűം ͮപ പിരിǱകിǷിയ 
ഓഹരി ̳ലധനം ഉȗായിരിōണം. 

6. സർōാർ ധനസഹായം സŇീകരിŎʱതിന് ൈബലായിൽ 
വńവБ͊ȗായിരിōണം. 

7. െതാǸ ̲̹ിലെȳ വർഷം വെര ആഡിѳ് 
ˆർȳിയായിരിōണം. 

8. െതരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി ഉȗായിരിōണം 
9. ˆർȩസമയ െപയ്ഡ് െസūǷറി ഉȗായിരിōണം. 
10. Ƽവെട േചർŎʱ നിബʫകщം പാലിƾിരിōണം.  

Minimum Member Ship 
Minimum paid up Share Capital of Individual Members  

Average value of works taken up annually for the last 3 year   

Avarage value of works on hand with the society annually for the last 3 year 

Avarge Number of Members employed by the society for at least 200 Days in One year for the last 3 years.  

Audit Classification for the last 3 years audited 

200 5 ലűം 20 ലűം 50 ലűം 150 എ/ബി 
150 3 ലűം 15 ലűം 15 ലűം 100 എ/ബി 
100 5 ലűം 10 ലűം 7 ലűം 70 എ/ബി 
 ആഡിററ് Ůാസിഫിേōഷൻ ബി ്͑ താെഴയാെണƵിൽ സഹകരണ സംഘം രജിІാർō് ഇളവ് നൽകാΚʱതാണ്. 

 അേപűേയാെടാ˔ം ധനസഹായȳിന് അേപűിŎʱതിʓം, ചǷƹളിെല വńവБകൾ പാലിōണെമʱ ഉറ˔ിʓം അംഗƹщെട ഓഹരി͊ം സർōാർ ഓഹരി͊ം 1 : 5 എʱ അʓപാതȳിൽ നിലനിѱȴെമʱ ഉറ˔ിʓ̲ы ഭരണസമിതി തീͭമാനƹൾ, േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ്, ňടിξിക രഹിത/അഴിമതി രഹിത സർǷിഫിōѴകൾ േജായി ്˂ രജിІാѱെട അൈ˛സൽ റിേ˔ാർǷ് ̲തലായവ͊െട 4 പകർ˕കൾ ഉыടōം െചͪണം.  ധനസഹായം  
 േ˛ാജƀിെ˂ 90% എൻ.സി.ഡി.സി. ധനസഹായം അʓവദിŎʲ.  ആയത് 50% വാ͢യാ͊ം, 40% ഓഹരിയാ͊ം അʓവദിŎʲ. അംഗƹщെട പിരിǱകിǷിയ ഓഹരി ̳ലധനȳിെ˂ 50 ഇരǷി പരമാവധി 500 ലűം ͮപ ഓഹരി ̳ലധനമായി അʓവദിŎʲ.  പരമാവധി ȯക കണōാŎʱതിൽ ̲ ്̹ അʓവദിƾിǸы ഓഹരി ̳ലധന വിഹിതΚം കണōാōാΚʱതാണ്.   വാഹനƹщം ഉപകരണƹщം വാƺʱതിʓы ധനസഹായം 
 െപാȯവായ നിബʫനകൾ ബാധകം 
 90% വാ͢യായി ധനസഹായം നൽňʲ. 
 അംഗീŊത ഡീലറിൽ നിʲം കŇേǷഷൻ/െടൻഡർ űണിƿ വാഹനം വാേƹȗതാണ് 
 ȯക പിൻവലിƾ ്90 ദിവസȳിനകം വാഹനം വാേƹȗതാണ്. 
 വാഹനം വാƹി 30 ദിവസȳിനകം േമാർǷ്േഗജ് ഡീഡ് എżികņǷ് െചേͪȗതാണ്. തിരിƾടവ്  ഓഹരി - 10 വാർഷിക തവണകൾ     ആദńെȳ തവണ ഒʱാം വർഷം     ̲തൽ  വാ͢ - എൻ.സി.ഡി.സി./സർōാർ      നിΩയിŎം അഥവാ 8 വർഷം,     ആദń തവണ ഒʱാം വർഷȳിൽ 8. Ǵറിസം േഹാИിѳാലിѳി, ǺാൻേИാർǷ് ˅തിയȯം, പാര̹േരńതരΚം ˅നͭപേയാഗിōാൻ കഴി͊ʱȯമായ ഊർǒേЦാതЭകളിൽ നിʲ̲ы ഊർǒ ഉത്പാദനΚം വിതരണΚം, ƣാമീണ ഭവന 



പɳതികൾ എ ിɦവയിൽ ഏർെ˔ǷിǸы സംഘƹൾŎы ധനസഹായം 
ജി.ഒ (ആർ.ѳി) ന̹ർ 68/201/സഹ. തീയതി 03.02.2011 

                                                     വാ͢ാ ഓഹരി    
   

 
Ѳറൽ ഹൗസിംഗ് ഒഴിെക͊ы പɳതികൾō്  
മാർജിൻമണി ധനസഹായം         60% 40% 
Ѳറൽ ഹൗസിംഗ് ഒഴിെക͊ы പɳതികൾō് 
˛വർȳന ̳ലധനസഹായം         100% 
അടിБാന സൗകരńം ഒͭōൽ Ѳറൽ ഹൗസിംഗ് 
ഒഴിെക͊ы പɳതികൾ 
(അംഗƹщെട വിഹിതം 10%)         50%              40% 
ѱറൽ ഹൗസിംഗ് പɳതികൾ 90%  
(അംഗƹщെട വിഹിതം 10%) 
(പരമാവധി ഓഹരി ̳ലധനസഹായം അംഗƹളിൽ നിʲы പിരിെƾǳȳ 
ഓഹരി ̳ലധനȳിെ˂ 50 ഇരǷിവെരയായി നിജെ˔ǳȳിയിǸȗ്.  
വാ͢ാപയിനȳിൽ, അʓവദിŎʱ ȯക പɳതി റിേ˔ാർǷ ് ˛കാരം 
സർōാർ നിΩയിŎʱതാണ്.) 
നിബʫനകൾ 
 സംഘȳിൽ ňറǰത് 100 അംഗƹെളƵിͰം ഉȗായിരിōണം. 
 സർōാർ ഓഹരി ̳ലധനം ഒഴിെക അംഗƹളിൽ നിʲы 

പിരിെƾǳȳ ഓഹരി ̳ലധനമായി 1 ലűം ͮപെയƵിͰം 
ഉȗായിരിōണം. 

 ൈബലായിൽ സർōാർ ഓഹരി ̳ലധന പƵാളിȳȳിʓം, 
സർōാർ/എൻ.സി.ഡി.സി. യിൽ ʓʲം വാ͢ എǳŎʱതിʓം 
വńവБ͊ȗായിരിōണം. 

 െതെരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി ഉȗായിരിōണം. 
 ̲юവൻ സമയ െപയ്ഡ് െസūǷറി/ചീഫ് എżികņǷീവ് 

ഉȗായിരിōണം. 
 അഴിമതി രഹിതΚം സർōാരിേല ്͑ ňടിξിക 

രഹിതΚമായിരിōണം. 

 Ѳറൽ ഹൗസിംഗ് പɳതികൾō് സംഘȳിന് സŇʗമായി Бലം 
ഉȗായിരിōണം.  പɳതി ƣാമീണ േമഖലയിൽ 
തെʱയായിരിōണം. 

 വാ͢ ധനസഹായȳിന് ആവശńമായ ഈǳ നൽകാൻ 
സംഘȳിന് മതിയായ ജാമń വЊ ഉȗായിരിōണം. 

അേപűേയാെടാ˔ം 
 പɳതി ധനസഹായം ലഭńമാŎʱതിʓം, കാലാകാലƹളിͰы 

നിബʫനകൾ അംഗീകരിƿെകാȘം േരഖകളിൽ ഒ˕വ͒ʱതിʓം 
അധികാരെ˔ǳȳിെōാȘы ഭരണസമിതി തീͭമാനം. 

 വിശദമാ.യ േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 
 കഴിǰ 3 വർഷെȳ സാ̹ȳിക പɈികകൾ, ഏѳΚം 

ഒǳവിലെȳ ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳ് 
 അംഗƹщം സർōാͭം ത̀ിͰы ഓഹരി 1 : 5 എʱ 

അʓപാȳിൽ നിലനിർȳിെകാыാെമʱ ഭരണസമിതി 
തീͭമാനം. 

 അഴിമതി രഹിത, ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѴകൾ 
 സർōാർ ധനസഹായം/ആഡിѳ് ഫീസ്/ഡിവിഡ ്˂ സംബʫിƾ 

വിവരƹൾ നിΩിത െ˛ാേഫാർമയിൽ 
തിരിƾടവ് 
മാർജിൻ മണി വാ͢  - 5 വർഷം (െമാെറാേǷാറിയം ഇΗ) 
˛വർȳന ̳ലധന വാ͢  - 1 ̲തൽ 2 വർഷം വെര 
      (െമാെറാേǷാറിയം ഇΗ) 
മѳ് വാ͢   -  8 വർഷം വെര (1 ̲തൽ 2  
     വർഷം വെര ̲തലിനȳിൽ  
     െമാെറാേǷാറിയം ഉȗായിരിŎം) 

ȯലń വാർഷിക തവണകളായി തിരിƾട͑ണം.  ȯക പിൻവലിƾതിെ˂ ആദń 
വാർഷികം ̲തൽ 
ഓഹരി ̳ലധനം 
10 ȯലń വാർഷിക തവണകളായി തിരിƾട͑ണം.  ആദń തിരിƾടവ് ȯക 
പിൻവലിƾതിെ˂ രȗാം വർഷം ̲തൽ. 
 



9. ആΦപɈി, െഹൽȳ് െകയർ, വിദńാഭńാസ പɳതികളിൽ േസവനം നൽŉʱതിേലർെ˔ǷിǸы സഹകരണ സംഘƹൾŎы വാ͢/ഓഹരി ̳ലധന സഹായം. 
ജി.ഒ (ആർ.ѳി) ന̹ർ 84/2011/സഹ. തീയതി 08.02.2011 

     വാ͢ാ   ഓഹരി     
മാർജിൻ മണി ധനസഹായം  60%  40% 
˛വർȳന ̳ലധന സഹായം  100% 
അടിБാന സൗകരńം ഒͭŎʱതിʓы   40% 
ധനസഹായം 
(അംഗƹщെട വിഹിതം 10) 
(പരമാവധി ഓഹരി ̳ലധനസഹായം അംഗƹളിൽ നിʲы പിരിെƾǳȳ 
ഓഹരി ̳ലധനȳിെ˂ 50 ഇരǷിവെരയായി നിജെ˔ǳȳിയിǸȗ്.  
വാ͢ായിനȳിൽ, അʓവദിŎʱ ȯക പɳതി റിേ˔ാർǷ് ˛കാരം സർōാർ 
നിΩയിŎʱതാണ്.) 
 
 
നിബʫനകൾ 
 ആΦപɈി, െഹൽȳ്െകയർ വിദńാഭńാസ പɳതികളിൽ േസവനം 

നൽňʱതിʓы കഴിΚം, ആയതിന് ൈബലായിൽ വńവБ͊ы 
സംഘƹൾ ആയിരിōണം. 

 സംഘȳിൽ ňറǰത് 50 അംഗƹെളƵിͰം ഉȗായിരിōണം. 
 സർōാർ ഒഹരി ̳ലധനം ഒഴിെക അംഗƹളിൽ നിʲы 

പിരിെƾǳȳ ഓഹരി ̳ലധനമായി 1 ലűം ͮപെയƵിͰം 
ഉȗായിരിōണം. 

 സർōാർ ഓഹരി ̳ലധന പƵാളിȳȳിന്, 
സർōാർ/എൻ.സി.ഡി.സി. യിൽ നിʲം ധനസഹായം 
ലഭńമാŎʱതിʓы ൈബലാ വńവБ ഉȗായിരിōണം. 

 െതരെǰǳōെ˔Ƿ ഭരണസമിതി͊ം, ̲юവൻ സമയ െപയ്ഡ് 
െസūǷറി/ചീഫ് എżികņǷീΚം ഉȗായിരിōണം. 

 അഴിമതി രഹിതΚം സർōാരിേല്͑ ňടിξിക 
രഹിതΚമായിരിōണം. 

 വാ͢ ധനസഹായȳിന് ആവശńമായ ഈǳ നൽകാൻ 
സംഘȳിന് വЊ ഉȗായിരിōണം. 

അേപűേയാെടാ˔ം 
 പɳതി ധനസഹായം ലഭńമാŎʱതിʓം, കാലാകാലƹളിͰы 

നിബʫനകൾ അംഗീകരിƿെകാȘം േരഖകളിൽ ഒ˕വ͒ʱതിʓം 
അധികാരെ˔ǳȳിെōാȘы ഭരണസമിതി തീͭമാനം. 

 വിശദമാ.യ േ˛ാജƀ് റിേ˔ാർǷ് 
 കഴിǰ 3 വർഷെȳ സാ̹ȳിക പɈികകൾ, ഏѳΚം 

ഒǳവിലെȳ ആഡിѳ് സർǷിഫിōѳ് 
 അംഗƹщം സർōാͭം ത̀ിͰы ഓഹരി 1 : 5 എʱ 

അʓപാȳിൽ നിലനിർȳിെകാыാെമʱ ഭരണസമിതി 
തീͭമാനം. 

 അഴിമതി രഹിത, ňടിξിക രഹിത സർǷിഫിōѴകൾ 
 സർōാർ ധനസഹായം/ആഡിѳ് ഫീസ്/ഡിവിഡ ്˂ സംബʫിƾ 

വിവരƹൾ നിΩിത െ˛ാേഫാർമയിൽ 
 
തിരിƾടവ് 
 മാർജിൻ മണി വാ͢  - 5 വർഷം  

      (െമാെറാേǷാറിയം ഇΗ) 
 ˛വർȳന ̳ലധന വാ͢   - 1 ̲തൽ 2 വർഷം വെര 

      (െമാെറാേǷാറിയം ഇΗ) 
 മѳ് വാ͢   - 8 വർഷȳിനകം അടƿ  

     തീർōണം  (1 ̲തൽ 2 വർഷം  
     വെര ̲തലിനȳിൽ  
     െമാെറാേǷാറിയം ഉȗായിരിŎം) 
     പലിശ്͑ യാെതാͭ  
     െമാെറാേǷാറിയΚം ഇΗ 

ȯലń വാർഷിക തവണകളായി തിരിƾട͑ണം.  ȯക പിൻവലിƾതിെ˂ ആദń 
വാർഷികം ̲തൽ 
ഓഹരി ̳ലധനം 
10 ȯലń വാർഷിക തവണകളായി തിരിƾട͑ണം.  ആദń തിരിƾടവ് ȯക 
പിൻവലിƾതിെ˂ രȗാം വർഷം ̲തൽ. 



 
 
 
 

 
 
 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 


